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Was haben die

|((

_Gemuseinsel” Reichenau
und InnoZent OWL
gemeinsam?

Nein, auch wenn die Reichenau im Bodensee liegt,
stammt unser diesjahriges Titelbild nicht von dort. Mit
etwas Fantasie kdnnte man die Bricke Gber den frucht-
baren Boden hin zu neuen Ideen und nachhaltigem
Wachstum schlagen. Aber das ist es nicht oder zumin-
dest nicht das, was ich im Auge habe. Die Reichenau
feiert in diesem Jahr sein 1.300-jahriges Klosterjubildum.
Naja, auch nur bedingt hilfreich, denn InnoZent OWL ist
weder eine Klostergemeinschaft noch anndhernd so alt.
Wo also ist die Verbindung?

Es hat aber tatsachlich mit dem 724 gegriindeten Kloster
zu tun, das erste Benediktinerkloster nordlich der Alpen.
Im Jahr 1976 fand man zuféllig eine Gber 1000 Jahre

alte Altarplatte mit Gber 350 eingeritzten Namen. Sie

ist ebenso wie das sogenannte Verbriderungsbuch, das
vom Kloster seit 820 gefiihrt wurde und rund 38.000
Personennamen enthélt, ein Zeugnis eines regen Austau-
sches zwischen Menschen in ganz Europa. Ein Netzwerk
bereits im Mittelalter, das dem Wissensaustausch diente
und nachweislich zu vielen Erfindungen und gesellschaft-
lichen Verbesserung geflhrt hat. Heute wirden wir in
vielen Fallen, wie z.B. bei der Wassermihle oder dem
Raderuhrwerk von Innovationen sprechen.

Wahrlich haben sich die Rahmenbedingungen und auch
die Mdoglichkeiten, sich sogar Giber Kontinente in Echtzeit
auszutauschen, fir damalige Verhaltnisse unvorstell-

bar verdndert, sprich vereinfacht. Auf der anderen Seite
haben sich die Vielfalt und die schiere Fille an Daten in
unseren komplexen Gesellschaften und wirtschaftlichen
Beziigen genauso unvorstellbar erhéht und tuen dies mit
steigender Geschwindigkeit weiter. Die Digitalisierung ist
sowohl Treiber dieser Entwicklung als auch Grundlage fur
die Moglichkeit, aus den unlberschaubaren Datenmen-
gen Informationen zu extrahieren, um aus diesen dann
Wissen entstehen zu lassen. Wir nutzen dazu vermehrt
und immer erfolgreicher Verfahren zur Mustererken-
nung. Vereinfachend sprechen wir hier von ,der KI“ die
wir daflr nutzen. Die Zusammenhdange und auch die

konkreten technischen Lésungen dahinter sind aller-
dings komplex und missen auch differenziert betrachtet
werden. Die Spanne technischer Losungen reicht vom
Kl-gestitzten Entwurf komplexer technischer Systeme
und deren Simulation mit Hilfe von KI-Modellen tber die
bildbasierte Friiherkennung von Krebs oder die Echtzeit-
erkennung von Fehlern bei Werksticken im laufenden
Produktionsprozess bis hin zum Transkribieren von Au-
diotexten oder der Generierung von Bildern.

Der letzte Schritt, wie vor Gber 1000 Jahren und sicher-
lich noch weiter zurlick, bleibt aber immer noch dersel-
be: Um aus Wissen Nutzbares oder gar Innovationen ent-
stehen zu lassen, bedarf es immer noch der Menschen
und in den allermeisten Fallen des kreativen Austauschs,
der Inspiration, einer anderen Perspektive oder auch der
vermeintlich unbedarften Frage. Dinge, die ich in den An-
geboten und Aktivitdten unseres Netzwerks wiederfinde
und gerne mit Ihnen weiter kultivieren mochte — gerade
jetzt, in Zeiten der Unsicherheit und vielfaltiger Heraus-
forderungen fir unternehmerisches Handeln.

Ihr Michael Kemkes



3

| InnoZent OWL e.V. | Jahresbericht 2023/2024 |

‘—;_@ Iztldustry

Autonomous Guided Vehicle (AGV) vor dem Regallager in der SmartFactory OWL in Lemgo, Foto InnoZent OWL

Der AR-Use-Case wird in der SmartFactory OWL in Lemgo getestet. Foto InnoZent OWL

5G4Industry Projektergebnisse

Das Projekt 5G4Industry, gefordert durch das Ministerium fir Wirtschaft, In-
novation, Digitalisierung und Energie des Landes Nordrhein-Westfalen, ist am
31.03.2023 erfolgreich beendet worden. Hier finden Sie einen ausfihrlichen Riick-
blick samt FAQ-Bereich:


https://www.innozent-owl.de/projektergebnisse-5g4industry/
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Fotos Alexander Baliet

Schule und Betrieb am Samstag —
SchuBS®.digital

verabschiedet 28 Schilerinnen und Schiler

Seit Marz haben 28 Schilerinnen und Schiler am erfolg-
reichen Projekt SchuBS®.digital teilgenommen. An 15
Samstagen besuchten sie 14 Unternehmen und Institu-
tionen, um in die Welt der Informatik einzutauchen. Ziel

des erfolgreichen Projektes ist es, die jeweiligen Arbeits-
schwerpunkte der im IT-Bereich tatigen Unternehmen
kennenzulernen, aber auch deren Unternehmenskultur
zu erleben.

www.innozent-owl.de/schule-und-betrieb-am-
samstag-schubs-digital-verabschiedet-28-schuelerinnen-

und-schueler/


https://www.innozent-owl.de/schule-und-betrieb-am-samstag-schubs-digital-verabschiedet-28-schuelerinnen-und-schueler/
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Quelle Bundesministerium far Wirtschaft und Klimaschutz

Condensator Dominit GmbH, Brilon, und
Fachhochschule Stidwestfalen, FB Elektrische
Energietechnik, Soest:

ZIM-Projekt ,Stabile Spannungsversorgung fir die
Industrie”; Antragsbegleitung von InnoZent OWL. Am
13. Juni 2024 wurde auf dem Innovationstag Mittel-

stand in Berlin die erfolgreiche Umsetzung der Projekt-
ergebnisse als ,,ZIM-Kooperationsprojekt des Jahres”
mit einer Urkunde des Bundesministers fur Wirtschaft
und Klimaschutz gewurdigt.

Neues Angebot: Erfahrungsaustausch
»Nachhaltigkeit und Zirkularitat gestalten”

Im Rahmen unserer Erfahrungsaustauschgruppe kénnen
Sie sich mit weiteren Unternehmen zu Herausforde-
rungen und Fragestellungen mit Blick auf die Themen
Nachhaltigkeit und Zirkularitat austauschen. Wie ist |hr
Unternehmen fir rechtliche und Kundenanforderungen
im Bereich Nachhaltigkeit & Zirkularitat aufgestellt? Wie
sehen Strategien und MalRnahmen flr das eigene Unter-
nehmen aus? Blicken Sie ,Uber den Tellerrand’, lassen
Sie sich durch die Beitrdge der anderen inspirieren und
nutzen Sie die Chance des voneinander Lernens! Bringen
Sie Ihre Fragen ein und setzen Sie Ihre Themen!


http://www.innozent-owl.de/netzwerk/angebote/erfahrungsaustausch-nachhaltigkeit-und-zirkularitaet-gestalten/
http://www.innozent-owl.de/netzwerk/angebote/erfahrungsaustausch-nachhaltigkeit-und-zirkularitaet-gestalten/
http://www.zim.de/ZIM/Redaktion/DE/Publikationen/Erfolgsbeispiele/Kooperationsprojekte/236-netzstabilisierung.html
http://www.zim.de/ZIM/Redaktion/DE/Publikationen/Erfolgsbeispiele/Kooperationsprojekte/236-netzstabilisierung.html
http://www.zim.de/ZIM/Redaktion/DE/Publikationen/Erfolgsbeispiele/Kooperationsprojekte/236-netzstabilisierung.html
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Mitgliederzusammensetzung

(Stand 01.10.2024)

Branchenlibergreifende Zusammensetzung

Energieunternehmen, 3%  Logistik, 3% >250 Mitarbeiter, 3%

Sonstige, 3%

Produzierende
Unternehmen, 24%

Wirtschaftsnahe <10 Mitarbeiter, 13%

Einrichtungen/Verbinde/

Vereine, 12%
<50 Mitarbeiter, 49%

IT-/Ingenieur-

Dienstleistungen, 17%
Hochschule/
Forschung, 21%

<250 Mitarbeiter, 35%

Marketing/Weiterbildung/
Organisationsentwicklung, 17%

Der Verein InnoZent OWL e.V. wurde vor 26 Jahren (November 1998) von Anwendern Mehr als 60% der Unternehmen unter unseren Mitgliedern gehéren zu den
der IT-Technologien als neutrale Instanz zwischen Entwicklung und Anwendung kleinen Unternehmen und haben weniger als 50 Mitarbeiter.

gegrindet. Heute engagieren sich in unserem Netzwerk rund 70 Hochschulen,

Forschungseinrichtungen, wirtschaftsnahe Organisationen sowie vor allem kleine

und mittlere dienstleistende und produzierende Unternehmen unterschiedlichster

Branchen. Unsere Angebote und Projekte zielen strategisch darauf ab, unsere Mitglie-

der dabei zu unterstitzen, sich als interessanter, kompetenter und innovativer Akteur

zu positionieren.
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Neue Mitglieder, die 23/24 (Aug 23-— Apr 24)
eingetreten sind:

AEU Tech GmbH

bib International College

Herbert Kannegiesser GmbH

S&N Invent GmbH

Woéhler Brush Tech GmbH

Prof. Dr. Gregor Engels (personliche Mitgliedschaft)
Tanja Maal (personliche Mitgliedschaft)

Ein-/Austritte 2010 bis 2023
Stand 01.01. 2024

Mitgliederentwicklung

(Stand 01.01.2024)
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Paderborn, Oktober 2023

Am 27. September 2023 fand im loT Xperience Center in
der Zukunftsmeile 2 in Paderborn die Jubildumsfeier zum
25-jdhrigen Bestehen des InnoZent OWL e V. statt. Die
Veranstaltung spiegelte das langjahrige Engagement fir
Unternehmen und Hochschulen in der Region und die
erfolgreiche Entwicklung des Vereins wider.

Die Feierlichkeiten begannen mit der Jahreshauptver-
sammlung, bei der Mitglieder, Geschaftsfihrung und
Vorstand das vergangene Geschaftsjahr reflektierten und
zentrale Weichen fir die Zukunft stellten. Verabschiedet
wurde u.a. eine Anpassung der Satzung an die formalen
Erfordernisse kiinftiger Projektbewilligungen. Zudem
konnten im Jahr 2023 vier neue Mitglieder im Verein will-
kommen geheifRen werden: das bib International College
und S&N Invent aus Paderborn, das Unternehmen Kan-

negiesser aus Vlotho sowie die T.F. Wickeltechnik GmbH
aus Neulingen. Im Anschluss Gberbrachte Dr. Claudia
Auinger die herzlichen Glickwunsche der Industrie- und
Handelskammer Ostwestfalen zu Bielefeld und Uber-
reichte die Ehrenurkunde zum 25-jdhrigen Bestehen.

Nach der Jahreshauptversammlung kamen die anwe-
senden Mitglieder und weitere Gaste zusammen, um in
der Atmosphare des |oT (Internet of Things) Xperience
Center das Jubildum zu feiern. Die Festivitaten wurden
mit einer Ansprache vom zweiten Vorsitzenden Prof.

Dr. Gregor Engels, Universitat Paderborn er6ffnet, der
die Meilensteine, Herausforderungen und Erfolge der
vergangenen Jahre beleuchtete. Die Rede wiirdigte
insbesondere das Engagement der Mitglieder und ihre
bedeutende Rolle bei der Entwicklung des Vereins; stell-

Foto Alexander Baliet

vertretend berichteten Hermann-Josef Schulte, Condor®
Group Salzkotten, und Karl-Ernst Vathauer, MSF-Vathauer
Antriebstechnik Detmold, zusammen mit Andreas Keil,
langjahriger InnoZent OWL-Geschaftsflhrer, von den
Anfdangen der Antragsbegleitung im Rahmen von innova-
tiven Kooperationsprojekten zwischen Unternehmen und
Hochschulen.

Gregor Engels fasste die Entwicklung des vergangenen
Vierteljahrhunderts zusammen: ,Im InnoZent OWL Grin-
dungsjahr 1998 wurde bereits erkannt, dass ein gut funk-
tionierendes Netzwerk von Wirtschaft und Wissenschaft
eine wesentliche Grundlage fir ein erfolgreiches Inno-
vationsmanagement in den Unternehmen der Region
OWL ist. Hierbei hat InnoZent OWL insbesondere dazu
beigetragen, umfangreiche Forder- und Projektmittel in
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den Mittelstand zu holen. Seitdem hat sich das Spektrum
erheblich erweitert und umfasst heute insbesondere
Themen der Nachhaltigkeit, der zirkuldren Wertschop-
fung oder der Sicherheit von IT-Systemen.”

Wadhrend der Feier gab es die Gelegenheit, eine Aus-
stellung mit Exponaten zu innovativen Produkten wie
zum Beispiel das blaue Fass der BBM Maschinenbau und
Vertriebs GmbH zu erkunden. Die Innovation besteht
dabei nicht aus dem Fass selbst, sondern aus einem voll-
automatischen, cloudbasierten Simulationsservice fir
Strémungsprozesse; einem Innovationsprojekt mit den
Partnern IANUS Simulation GmbH, TU Dortmund und
KTP Paderborn. Durch die innovative kinstlich intelligen-
te Software war es moglich, die optimale Variante des
neuen blauen Fasses aus altem und neuem Kunststoff zu

Stellvertretend fir die Mitglieder des Vereins Ubergibt Frau Dr. Auinger die Ehrenurkunde an den Vorstand, v.l. Heike Kaferle (Beisitzerin), Andreas Keil

(Beisitzer), Sebastian Schrader (Schatzmeister), Dr. Claudia Auinger (IHK Ostwestfalen zu Bielefeld), Prof. Dr. Gregor Engels (2. Vorsitzender), Michael

Kemkes (Geschaftsfuhrer), Christian Gieselmann (Beisitzer), Prof. Dr. Dr. Dr. Carsten Rocker (Beisitzer), Foto Alexander Baliet

simulieren; sprich die Variante mit viel Rezyklat (Recyc-
lingmaterial) und hoher Stabilitdt. Generell werden Inge-
nieure durch den Simulationsservice in die Lage versetzt,
hochprazise Analysen durchzufiihren und Entscheidungs-
prozesse zu beschleunigen.

Der Abend unter klarem Himmel war geprdgt von der

|H

stimmungsvollen Live-Musik des Duos ,Klangvoll” sowie
einem asiatischen Biffet und geselligem Miteinander
vor einem Oldtimer Cocktail- und Kaffee-Van Citroén HY.
Die Jubildumsfeier markiert nicht nur einen Meilenstein
in der Geschichte der Organisation, sondern ist auch ein
Aufruf zur weiteren Entwicklung und Zusammenarbeit
von Mitgliedern, Vorstand und Geschéaftsstelle. So wird
der Verein auch in den kommenden Jahren einen positi-

ven Beitrag zur nachhaltigen Unternehmensentwicklung

durch Forschung, Kooperation und Innovation leisten
kénnen.

InnoZent OWL e.V. ist ein eingetragener Verein mit
Geschaftsstelle in der Zukunftsmeile 2 in Paderborn.
Neben den Mitgliedsunternehmen, Uberwiegend aus der
Region Ostwestfalen-Lippe, hat das Netzwerk hunderte
Partner im gesamten Bundesgebiet. Insgesamt 11 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter bearbeiten die Bereiche
Forderberatung und Antragsbegleitung, Forderprojekte
und Nachwuchskrafteentwicklung.
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v. |. Hermann-Josef Schulte, CONDOR® Group, Karl-Ernst Vathauer, MSF-Vathauer Antriebstechnik GmbH & Co KG, Andreas Keil, Vorstand InnoZent OWL,
Prof. Dr. Gregor Engels, Universitat Paderborn, Foto Alexander Baliet
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RUCKBLICK JUBILAUMSFEIER
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: Al | e EX p O n ate d e r Die Projekte wurden unter Beglei-

tung von InnoZent OWL durch das

) Cp s : Zentrale | i
0ot Jubilaumsfeier 2023 el moongrogen

1

»Aktiver Werkstiicktrager” — Hochfle-
xible und vollautomatische Trager- und
Spannplattform

Konsortium aus Ulrich Rotte Anlagenbau
und Fordertechnik GmbH, MSF-Vathauer
Antriebstechnik GmbH & Co. KG, Universi-
tat Paderborn und Fraunhofer [EM

Bei der Fertigung und Montage variantenreicher Produkte kommt oft eine Vielzahl von Werkstlcktragern zum Einsatz, was mit hohen
Investitions-, aber auch Prozesskosten verbunden ist. Daher wurde ein aktiver und kraftsensitiver Werksttcktrager (AWT) zur Aufnah-
me und hochflexiblen Handhabung von Stickgltern fur die effiziente Fertigung und Montage variantenreichen Produkten in kleinen

LosgroRen entwickelt.
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2

»Simulation OHMscher Netze”
Konsortium aus Condensator Dominit GmbH und Fachhochschule Stidwestfalen

Theoretisch hat Wechselspannung aus dem Netz einen perfekten Sinusverlauf. In der
Praxis sorgen reale Verbraucher fir Abweichungen. Das Problem ist, dass jeder im Netz
verbaute, selbstgefiihrte Stromrichter die Taktfrequenzen seiner verbauten Leistungs-
elektronik als Spannungsverzerrung ins Netz einspeist. Um diesen , Netzinfarkt” friihzei-
tig zu erkennen und zu stoppen, muss das Netz durch einen zusatzlichen eingebrachten
ohmschen Widerstand bedampft werden: SIMQN®- ein aktiver, modular aufgebauter
Gleichrichter
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3

»RotexTable®“ — Entwicklung einer neu-
artigen Vorrichtung zur Positionierung
des Beines bei Hiiftoperationen
Konsortium aus Condor® MedTec GmbH
und Fraunhofer IPT Paderborn

Eine ideale Unterstitzung im OP ist der
Condor RotexTable® — die erste elektrisch
bedienbare Lagerungshilfe fur hiftendo-
prothetische, hiftarthroskopische und
traumatologische Eingriffe.

Denn Condor® weil3, aus langjahriger
Erfahrung, manche Operationen, wie z.B.
eine Huftendoprothetik, erfordern es, fir
OP-Personal und Patienten ungewohnte
Positionen einzunehmen, um das Opera-
tionsfeld fir den Chirurgen bestmoglich
darzulegen. Mit dem RotexTable® hat das
Unternehmen ein System entwickelt, das
erstmals in der orthopadischen OP-Welt
dem Operateur eine eigenstandige Justie-
rung der Beinposition ermoglicht.
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4

»AraMID“ — Teil-automatische SLA1-Rei-
nigungs- und Hartungsanlage fiir additi-
ve gefertigte MID2-Bauteile

Konsortium aus Dotline GmbH und
Fraunhofer IEM Paderborn

Das Waschen, Trocknen und Harten von SLA-Teilen verursacht oft Probleme. Die Klebrigkeit der Teile, der mogliche Kontakt des
Bedieners mit Harz oder Losungsmitteln und manuelle Bearbeitungsschritte verkomplizieren und verteuern die Nachbehandlung
SLA-gedruckter Teile. Deshalb wurde eine automatische, voll gekapselte Waschmaschine entwickelt, die die Nachteile beseitigt. Alle
flussigkeitsbasierten Prozesse werden in der gleichen Prozesskammer automatisch durchgefiihrt.
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5

»Simulationssystem der Zukunft” — Aus Sim2Cloud wird StromungsRaum®
Konsortium aus IANUS Simulation GmbH, TU Dortmund und KTP Paderborn

Die Innovation besteht aus einem vollautomatischen, cloudbasierten Simulationsser-
vice fur Stromungsprozesse. Es sind KI-Assistenzsysteme integriert die, die Sublimierung
von Stromungsprozessen ermoglicht. Dies versetzt Ingenieure in die Lage, hochprazise
Analysen durchzufiihren und Entscheidungsprozesse zu beschleunigen. So zum Beispiel
bei dem blauen Fass der Firma ,BBM Maschinenbau und Vertriebs GmbH":

Die Innen- und AulRenbeschichtung des blauen Fasses besteht aus neuem Kunststoff.
Der Rest der Fasserwand ist Recyclingmaterial. Da Rezyklate aus verschiedenen Kunst-
stoffen bestehen, haben sie jedoch oftmals eine verminderte Qualitat. Die kinstlich
intelligente Software entwirft in diesem Fall in einem ersten Schritt verschiedene
Varianten des Bauteils, das den neuen und alten Kunststoff zusammenfigt, anschlie-
Rend wird der Produktionsprozess bei jeder Variante simuliert und die KI ermittelt die
besten Individuen, sprich die mit viel Rezyklat und hoher Stabilitat.
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6

»FIELD DRIVE SYSTEM®“

— Modulares Energiebussystem fiir
dezentrale Automatisierung
MSF-Vathauer Antriebstechnik GmbH &
Co. KG

Das Field Drive System® ermdglicht es,
eine industrielle Anlage dezentral zu
steuern. Durch die Auswahlmadglichkeiten
verschiedener Optionen kann das System
den Produktionsprozess vereinfachen

und sowohl dem Anwender als auch dem
Maschinenhersteller mehr Ubersicht, Fle-
xibilitat, welches das wichtigste Merkmal
fir die Entwicklung war, und grolBere Frei-
heitsgrade ermoglichen.
Motormanagementsysteme mit integrier-
ter Energieverteilung sparen hier durch
schnelle Anschlusstechnik, Installations-
zeiten und Ressourcen. Das reduziert wie-
derum Stillstandzeiten und beschleunigt
die Projektierung.

Fotos Alexander Baliet

Ansprechpartner
Michael Kemkes

Tel. 05251 2055 900


mailto:MKemkes%40innozentowl.de%20?subject=
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AEU Tech GmbH

Ihr Spezialist fur Frasen, Drehen und
Schleifen in Lohnfertigung

Unsere Philosophie ist es, den Anforderungen unserer
Kunden optimal zu entsprechen. Wir entwickeln, planen
und fertigen im engen Kontakt mit dem Projektver-
antwortlichen beim Kunden Werkzeuge, Vorrichtungen
sowie Einzel- und Kleinserienteile. Ob nach Zeichnung,
Daten oder Muster — wir setzen |hr Projekt wie ge-
winscht um. Als Lohnfertiger im Bereich CNC-Frasen,
Drehen, Flach- und Profilschleifen garantieren lhnen
unsere qualifizierten Fachkrafte Planungssicherheit und
hochste Qualitat auch bei komplexen Aufgabenstellun-
gen.

Unsere Starken sind Schnelligkeit, hochwertige Quali-
tat, Flexibilitdt und langjahrige Erfahrung. Unser Team
besteht aus geschulten Zerspanungs- und Werkzeug-

<<( AEU Tech GmbH
Werkzeug- und Vorrichtungsbau

mechanikern und wir produzieren vielfaltige Bauteile flr
die unterschiedlichsten Branchen. Unser Motto lautet
dabei: Frasen aus Leidenschaft, Drehen mit Hingabe und
Schleifen mit Prazision.

AEU Tech — unsere Leistungen in Lohnfertigung

e Frdsen

e Drehen

e Schleifen

e Beratung

¢ Mechanische Baugruppen

¢ Weitere Bearbeitungsschritte

Kontakt

AEU Tech GmbH
Nikolaus-Otto-Strale 2
33178 Borchen

Ansprechpartner
Torben Schackers

Einkauf / Vertrieb

www.aeu-tech.com


http://www.aeu-tech.com
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College

bib International College

Welten entwickeln. Zukunft managen. Gestalt geben.
Gamechanger sein. — Was willst du bewegen?

Am bib International College erwartet dich der etwas
andere Bildungsweg: Du und deine Starken stehen im
Mittelpunkt! Individuell, praxisnah, grenzenlos. Ob mit
mittlerem Schulabschluss, (Fach-) Abitur oder Berufs-
erfahrung: am bib International College findet jeder sein
Mehr an Moglichkeiten in den Zukunftsbranchen Game,
Mediendesign, Informatik oder Wirtschaft. Dabei setzen
wir auf eine intensive und individuelle Férderung, die
auf Persdnlichkeitsentwicklung und die Starkung der
Potenziale jedes Einzelnen setzt. In Zusammenarbeit mit
Partnerhochschulen und Partnerunternehmen bietet das
bib International College mit den verschiedenen Model-
len von Vorausbildung Uber Berufsausbildung bis hin zum
Studium individuelle Wege in eine erfolgreiche Zukunft.

Kontakt

bib International College — Fachhochschule der
Wirtschaft Nordrhein-Westfalen

Flrstenallee 5

33102 Paderborn

Ansprechpartner
Frank Lammersen

Schulleiter

www.bib.de

Fotos bib International College

oben: Oberer Eingang bib und FHDW in der Firstenallee
unten: Moderne Ausstattung im Game Lab des bib International College


http://www.bib.de
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Herbert Kannegiesser GmbH

Seit mehr als sieben Jahrzehnten entwickelt und produ-
ziert die Herbert Kannegiesser GmbH als Technikpartner
der Wascherei zukunftsweisende Technologien fir Textile
Dienstleister. 1948 klein angefangen am heutigen Haupt-
standort in Vlotho, hat sich das Familienunternehmen zu
einem bedeutenden Know-how- und Innovationstrager
der Waschereibranche etabliert. Mit Gber 2.000 Mitar-
beitern werden an den sieben Produktionsstandorten fir
die zahlreichen Landergesellschaften sowie fir Vertriebs-
und Serviceprdsenzen in 54 Landern Maschinen in einem
Produktionsprogramm hergestellt, das die gesamte Welt
der Waschereitechnik umfasst. Innovative Maschinen-
konzepte, kundenindividuelle und auch spezifische
Losungen sind die Bausteine des Unternehmens.

Kontakt

Herbert Kannegiesser GmbH
Kannegiesserring 8

32602 Vlotho

Ansprechpartner
Michael Harre

CSO- Geschaftsfihrer Vertrieb & Service

www.kannegiesser.com/de/

Fotos Herbert Kannegiesser GmbH

oben: Auszug der Kannegiesser Maschinentechnik
unten: Kannegiesser Werk in Vlotho


http://www.kannegiesser.com/de/
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S&N Invent GmbH

INVENT

IT weiterdenken und Losungen flr die neuesten
Herausforderungen entwickeln: Daflr steht S&N Invent.

S&N Invent ist Spezialist fir Software-Losungen im
Banking, Leasing und bei Versicherungen sowie fir Di-
gitalisierungsprojekte in Unternehmen und offentlichen
Verwaltungen. Dabei bildet S&N Invent alle relevanten
Leistungen ab: Technologie- und Architektur- Beratung,
Business Analyse, Software Entwicklung, Qualitatssiche-
rung und individuelle Services im weiteren Lebenszyklus
von Applikationen. Aktuelle Fokusthemen sind Cloud-Mi-
grationen, native cloud SW-Entwicklungsprojekte sowie
die Unterstitzung in der agilen Transformation.

S&N Invent verfligt neben aktueller und innovativer
Technologiekompetenz auch Uber branchenspezifisches
Fachwissen beispielsweise fur Filialinfrastrukturen und
SB-gestlitztes Bargeldmanagement. Dieses Fachwissen
wird durch herausragende bankfachliche Expertise ge-
stUtzt.

Wenn es um Finanzthemen geht, sind Diskretion und
Vertrauen gefragt. Die Antworten gibt S&N Invent mit zu-
kunftsfahigen Produkten und hdchster Verlasslichkeit.

S&N Invent ist ein Unternehmen der S&N Group AG

und arbeitet kundennah von Hamburg bis Minchen in
Entwicklungsprojekten und Beratungsmandaten. Mit der
ungarischen Schwester Marktsoft Kft. verantwortet S&N
Invent gemeinsam viele, erfolgreiche und kostensensible
Softwareentwicklungsprojekte. SAP Projekte werden
Uber die Nlrnberger Schwester Abiscon GmbH unter-
stUtzt. Insgesamt sind in der S&N Group ca. 550 feste
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an neun Standorten in
Deutschland, Ungarn und Osterreich beschéftigt.

Bilder S&N Invent GmbH

Kontakt

S&N Invent GmbH
Klingenderstr. 5
33100 Paderborn

Ansprechpartner
Matthew Langham

Head of Professional Education

www.sn-invent.de


http://www.sn-invent.de
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WOHLER

Wohler Brush Tech GmbH

Kreative Konzepte, hochste Qualitdt und optimaler
Service — daflr steht der Name Wohler seit mehr als 90

Jahren in der Birstenindustrie.

Wir denken »anders« und kommen dadurch zu Lésun-
gen, die anderen verschlossen bleiben. Zahlreiche Kun-
den weltweit sind von unserer Leidenschaft, der Qualitat
und dem vielféltigen Ideenreichtum »Made in Germanyx«
begeistert.

Mit langjdahrigem Know-how und Ideenreichtum kénnen
wir unseren Kunden maligeschneiderte Lésungen zur
Verbesserung ihrer Leistungsfahigkeit und Wirtschaftlich-
keit anbieten. Genau abgestimmt auf die individuellen
Anforderungen und Bedirfnisse.

Um die spezifischen Anforderungen vollstéandig zu er-
fullen, steht neben erfahrenen Mitarbeitern zudem ein
innovativer Modulbaukasten zur Verfigung. Dieser und
weltweite Patente dokumentieren, dass eine Vielzahl
maligeblicher Optimierungen und Neuentwicklungen
rund um die Automation der Blrstenindustrie, untrenn-
bar mit dem Namen Wohler verbunden sind.

So entstehen Spezialmaschinen und komplette Produk-
tionssysteme flr die Herstellung alle Arten technischer
Bursten.

Kontakt

Wohler Brush Tech GmbH
Wohler-Platz 2

33181 Bad Winnenberg

Ansprechpartner
Daniel Horenkamp

Geschaftsfuhrer Technik

www.bt.woehler.com


http://www.bt.woehler.com

LEISTUNGEN §&

Fordermittelberatung

. SFZ | Steuerliche
Forschungszulage

. ZIM | Zentrales Innovations-
programm Mittelstand

. ZIM-Netzwerk

OpenSmartMobility

. LEGO Serious Play®
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Fordermittel — mehr als nur
zusatzliche finanzielle Mittel

|II

,Fordermittel” haben oft einen nicht so guten Ruf und
werden nicht selten mit Blrokratie, Steuermittelver-
schwendung oder Intransparenz in Verbindung gebracht.
Und in der Tat finden sich hinreichend viele Berichte zu
Beispielen, in denen diese (Vor-)Urteile bedient und in
Teilen auch objektiv belegt werden. Umso wichtiger ist es
fir Unternehmen, sich auf geeignete Forderinstrumente
zur Unterstltzung der eigenen Unternehmensentwick-
lung zu konzentrieren. Diese bieten dann auch mehr als
,nhur” eine finanzielle Forderung. Sie schaffen neue oder
vertiefen bestehende Kooperationen mit anderen Unter-
nehmen oder Forschungseinrichtung, sie bieten einen
Austauschraum fir aktuelle Entwicklungen, absehbare
Trends sowie Herausforderungen aus den unterschiedli-
chen Perspektiven und nicht zuletzt fokussieren sie durch
ihre Projektorientierung auf bestimmte Entwicklungen
und helfen so, die begrenzten internen Ressourcen opti-
mal zur Zielerreichung einzusetzen.

Fordermittelberatung

Als Netzwerk und Geschaftsstelle haben wir einen kla-
ren Fokus auf Forderinstrumente, die das bieten, und
zwar im Bereich der Innovation und Digitalisierung. Wir
unterstitzen Unternehmen bei der Entwicklung und
Umsetzung innovativer Ideen sowie bei der Implemen-
tierung digitaler Losungen. Wir verstehen die Bedeutung
dieser Projekte flr die Wettbewerbsfahigkeit und Zu-
kunftssicherheit und setzen alles daran, sie erfolgreich
zu begleiten. Unser Fachwissen und unsere Erfahrung
ermoglichen es uns, Unternehmen bei der Identifizierung
geeigneter Forderprogramme fir ihre Innovations- und
Digitalisierungsvorhaben zu unterstiitzen. Unser Ziel ist
es, Unternehmen umfassend zu unterstitzen und ihnen
die bestmogliche Beratung anzubieten, um ihre individu-
ellen Beddrfnisse zu erfillen.

Von Forderscouting bis Abwicklung —
unsere Beratungsbausteine

Wir bieten Unternehmen ein umfangreiches Spektrum
an Beratungsleistungen, um sie wahrend des gesamten
Forderprozesses zu unterstitzen. Unsere Beratungsbau-
steine umfassen verschiedene Phasen und Aspekte, um
sicherzustellen, dass Unternehmen die bestmdgliche
Unterstltzung erhalten, um Férdermittel zu erhalten und
ihre Projekte erfolgreich umzusetzen.

Zu unseren Beratungsleistungen gehdren unter ande-
rem:

Recherche: Wir fihren eine fordertechnische Bewertung
von Projektideen durch und ermitteln potenzielle na-
tionale Forderprogramme, die zu den Vorhaben passen
konnten. Nach der Recherche besprechen wir die Ergeb-
nisse und entwickeln konkrete Vorgehensvorschlage.
Skizze: In enger Abstimmung mit dem Projekttrager kla-
ren wir Projektideen und erarbeiten detaillierte Skizzen-
dokumente, die auch Partner einbeziehen. Wir Uber-
nehmen die Einreichung der Skizze und behalten den
Fortschritt im Blick.
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Antrag: Unser Team koordiniert die Antragstellung und
erstellt Antragsdokumente in Abstimmung mit den
Unternehmen und Partnern. Wir nehmen Abstimmungen
mit dem Projekttrdger vor, stellen die Antrage zusammen
und reichen sie fristgerecht ein. Bei Riickfragen stehen
wir zur Seite und unterstitzen bei Antragsnachbesserun-
gen.

Umsetzung: Nach erfolgreicher Bewilligung der Projekte
begleiten wir Unternehmen auch wéahrend der Umset-
zung. Wir koordinieren und unterstitzen bei der Erstel-
lung von Zwischenberichten und-nachweisen sowie beim
Verwendungsnachweis, um sicherzustellen, dass alle
Anforderungen erfillt werden.

Unser Ziel ist es, Unternehmen eine ganzheitliche Be-
ratung anzubieten und sie bei jedem Schritt des Forder-
prozesses kompetent zu begleiten. Wir verstehen uns

als Partner und setzen uns dafir ein, dass Projekte die
bestmoglichen Chancen auf Erfolg haben.

Abwicklung und Projektoffice — unsere
Moglichkeiten

Zusatzlich zu unseren Beratungsleistungen bieten wir
auch eine fordertechnische Begleitung von Projekten an:

¢ Projektbegleitende Verfolgung und Unterstitzung
bei der Einhaltung der Auflagen und Fristen aus dem
Zuwendungsbescheid einschlieflich Anlagen und
Nebenbestimmungen.

e Vorbereitung und Prifung der regelmaligen Mittel-
anforderungen in "profi-online" in Abstimmung mit
dem Auftraggeber.

¢ \Verfolgung und Unterstltzung bei der auflagenkon-
formen Vergabe von Auftragen an Dritte.

e Fristgerechte Vorbereitung der zahlenmaRigen Zwi-
schenberichte und des zahlenmafRigen Verwendungs-
nachweises in Abstimmung mit dem Auftraggeber.

e Klarung von Sachverhalten oder méglichen Ruckfra-
gen der administrierenden Stelle in Verbindung mit
den oben genannten Positionen.

Unser Team steht lhnen wahrend des gesamten Projekt-
verlaufs zur Seite, um sicherzustellen, dass alle Vorgaben
und Auflagen aus dem Zuwendungsbescheid eingehalten
werden. Wir unterstiitzen bei der korrekten Abwick-

lung der finanziellen Aspekte und kimmern uns um die
termingerechte Erstellung der erforderlichen Berichte.
Darilber hinaus sind wir Ansprechpartner fir Klarungen
und Ruickfragen seitens der administrierenden Stelle. Mit
unserer umfassenden Unterstitzung gewahrleisten wir,
dass Ihre Projekte reibungslos ablaufen und den Férder-
anforderungen gerecht werden.
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Zusatzlicher Service —unser Angebot
far Mitgliedsunternehmen

Im Rahmen der Mitgliedschaft erhalten unsere Mitglieds-
unternehmen einen vielfaltigen Service rund um das
Thema Fordermittel, egal ob es um grundsatzliche For-
dermadglichkeiten geht, konkrete férdertechnische Frage-
stellungen oder bestimmte Férderprogramme. Wenn
notwendig vermitteln wir den Kontakt zu den passenden
Ansprechpartnern fur Ihr Anliegen.

o/{@
A v ]

ZIM und SFZ — unsere
Schwerpunktprogramme

Unseren Beratungsfokus legen wir hauptsachlich auf die
beiden Innovationsférderprogramme ,,Zentrales Innova-
tionsprogramm Mittelstand” (ZIM) und ,Steuerliche For-
schungszulage” (SFZ). Mit beiden Programmen konnen
innovative F&E-Projekte bezuschusst werden. Nahere
Informationen folgen im anschlieRenden Kapitel.

@
v

Ansprechpartner

Dr. Thomas Ley
TLey@innozentowl.de
Tel. 05251 2055 918

Michael Kemkes
MKemkes@innozentowl.de
Tel. 05251 2055 900


mailto:TLey%40innozentowl.de%20?subject=
mailto:MKemkes%40innozentowl.de?subject=
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Schwerpunktprogramme

SFZ | Steuerliche Forschungszulage

Die Steuerliche Forschungszulage ist nicht nur fur die
Unternehmen eine wirkliche Bereicherung, um insbeson-
dere eigene Personalaufwendungen und FuE-Auftrage
an Dritte im Rahmen von FuE-Projekten sogar 4 Jahre
rickwirkend in Teilen erstattet zu bekommen, sondern
auch ein Erfolgsmodell als Dienstleistung im Bereich der
Innovationsforderung. Im Berichtszeitraum 2023/2024
konnten wir wieder viele Projekte erfolgreich begleiten
und den Unternehmen somit liquiditatswirksame Forde-
rungen in sechsstelliger Hohe bescheren.

Die Steuerliche Forschungszulage (SFZ) ermdglicht allen
in Deutschland steuerpflichtigen Unternehmen die
steuerliche Beglinstigung ihrer Forschungsvorhaben und
ist damit ein MUSS fiir alle Unternehmen, die Forschung
und Entwicklung betreiben. Sprechen Sie uns gerne an,
wenn lhnen unklar ist, ob dieses Instrument der Innova-
tionsforderung auch etwas fir Ihr Unternehmen ist.

Eckdaten (Stand Oktober 2024)

Wer kann die SFZ nutzen?

Per Gesetz (Forschungszulagengesetz, FZulG) steht
Unternehmen jeder Rechtsform, GrofRe und Branche
seit dem 01.01.2020 zu, ihren Forschungsaufwand
(Personalkosten) steuerlich geltend zu machen.

Was wird mit der SFZ bezweckt?

Es sollen die Forschungsaktivitdt insbesondere
kleiner und mittlerer Unternehmen (KMU) ange-
regt werden, um letztlich den Investitionsstandort
Deutschland zu starken. Dabei ist die Vermarktbar-
keit der Entwicklung oder eine direkte Auswirkung
auf Umsatz und Personal der antragstellenden Unter-
nehmen im Gegensatz zu vielen anderen Program-
men irrelevant. Es werden Projekte der Kategorien
Grundlagenforschung, industrielle Forschung oder
experimentelle Entwicklung gefordert.

BSFZ*"

Bescheinigungsstelle
Forschungszulage

¢ Wie wird gefordert?
Gefordert werden eigenbetriebliche FuE-Vorhaben in
Form von Personalaufwand fir FuE-Personal in Hohe
von 25% (ab 28.3.24 fir KMU in H6he von 35%) so-
wie ein Anteil von 60% von FuE-Auftragen an andere
Unternehmen (kdnnen auch verbunden sein) oder
Forschungseinrichtungen ebenfalls in Hohe von 25%.
Flr Vorhaben, die ab 28.3.24 gestartet sind, erhéht
sich sowohl der zu beriicksichtigende Anteil von 60%
auf 70% sowie auch der Fordersatz ebenfalls auf 35%
fir KMU. Mit der Verabschiedung des Wachstums-
chancengesetztes am 27.3.24 sind noch zwei weitere
Anderungen in Kraft getreten, und zwar zum einen
die Erhéhung der Bemessungsgrundlage (auf die der
Fordersatz angewendet wird) von 4 Mio. Euro auf 10.
Mio. Euro pro Wirtschaftsjahr. Zum anderen kénnen
fur alle Wirtschaftsjahre, die nach dem 31.12.2023
beginnen, unter bestimmten Bedingungen auch die
Abschreibungen von Anschaffungs- und Herstellungs-
kosten eines abnutzbaren beweglichen Wirtschafts-
guts des Anlagevermdgens in die Bemessungsgrund-
lage mit aufgenommen werden.
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Angebote von InnoZent OWL

Die Geschaftsstelle unterstltzt Sie dabei, Ihren Anspruch
auf die steuerliche Férderung von Forschung und Ent-
wicklung gemaR Forschungszulagengesetz — FZulG zu
realisieren:

Potenzial: Unser Team identifiziert das Potenzial fur lhr
Unternehmen gemall dem Forschungszulagengesetz
(FZuUlG) und Uberpruft die bisherigen und aktuellen For-
schungs- und Entwicklungstatigkeiten sowie Vorhaben.
Wir sichten und ordnen diese Aktivitaten ein, um das
volle Potenzial der steuerlichen Forschungsférderung
auszuschopfen.

Antrag: Wir Gbernehmen federflihrend die Erstellung
und Einreichung eines F&E-Projekts zur Beantragung der
steuerlichen Forschungsforderung gemaR FZulG. Dies
umfasst auch ggf. erforderliche Antragserganzungen.

Review: Fir eigenstandig ausformulierte Projektantrage
bieten wir ein Review an. Dabei bewerten wir den Inhalt
des Antrags hinsichtlich der Anforderungen an einen
erfolgreichen SFZ-Antrag und machen Vorschlage fiir eine

- -\

verbesserte Darstellung des Vorhabens, ersetzen kriti-

sche oder nicht richtlinienkonforme Formulierungen und
gleichen die Vorhabenbeschreibung mit dem Arbeitsplan
ab.

Festsetzung: Absicherung der Forderzusage nach einem
positiven Bescheid durch Unterstltzung bei der Ermitt-

lung und priffahigen Dokumentation der erforderlichen
Daten im Rahmen der Festsetzung eines Wirtschaftsjah-

res.

System: Wir vermitteln lhnen das Vorgehen und stellen

sinnvolle Vorlagen zur Verfigung, um eigenstandig Iden-
tifizierung, Beschreibung und Einreichung von Antragen

im bestehenden Erarbeitungsprozess von F&E-Projekten
in Threm Unternehmen zu unterstiitzen. Wir erproben

diese Vorgehensweise anhand von bis zu drei Projekten.

BSFZ "

Bescheinigungsstelle
Forschungszulage

www.innozent-owl.de/leistungen/sfz-steuerliche-
forschungszulage/

Wiedervorlage: Wir planen jahrliche Termine, beispiels-
weise vor der Abgabe von Antrdgen oder nach dem Er-
halt von Bescheinigungen, um neue Entwicklungsvorha-
ben sowie mégliche Anderungen beim Foérderinstrument
zu besprechen und zu Uberprufen.

Durch unsere Unterstltzung bei der steuerlichen For-
schungsférderung nach dem FZulG gewahrleisten wir,
dass Sie Ihr Anrecht auf Forderung voll ausschdpfen kon-
nen. Unser Team steht lhnen zur Seite, um sicherzustel-
len, dass alle relevanten Aspekte bertcksichtigt werden
und Ihre Antrdge den Anforderungen entsprechen.

Ansprechpartner

Dr. Thomas Ley
TLey@innozentowl.de
Tel. 05251 2055 918


mailto:TLey%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/leistungen/sfz-steuerliche-forschungszulage/
http://www.innozent-owl.de/leistungen/sfz-steuerliche-forschungszulage/
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Schwerpunktprogramme

/IM — Zentrales Innovations-
programm Mittelstand

ZIM ist nachweislich eines der erfolgreichsten Forderpro-
gramme, wenn es um das Thema Innovationsforderung
im Mittelstand geht. Technologie- und branchenoffen
starkt es mit seinen marktnahen Férderlinien die Innova-
tionskraft durch gezielte finanzielle Forderungen risiko-
behafteter Vorhaben sowie die Anregung und Unter-
stltzung von Kooperationen. ZIM ist damit ein wichtiges
Instrument zur nachhaltigen Starkung der Wettbewerbs-
fahigkeit des technologieorientierten Mittelstands.

Ende 2024 wird die aktuelle Férderrichtlinie turnusge-
mal nach funf Jahren auslaufen. Mit der Verabschiedung
der neuen Richtlinie fur die Férderperiode ab 2025
rechnen wir im Laufe des ersten Halbjahres 2025. Da wir
nicht von gravierenden Anderungen ausgehen, kdnnen
weiter Projektantrdge vorbereitet werden, jedoch ist
eine Einreichung unter den dann geltenden Bedingungen
erst nach der Verabschiedung moglich. Die Geschafts-
stelle bietet entsprechend weiterhin die bekannten und
etablierten ZIM-Dienstleistungen an:

Gemeinsame Erstellung der Projektantrage, ein-
schlieBlich Skizze, mit besonderem Fokus auf die Pro-
jektbeschreibung und die aufeinander abgestimmten
Entwicklungsleistungen.

Gegebenenfalls Vorstellung des Projekts beim
Projekttrager zur Absicherung der Anerkennung der
Innovationshdhe.

Unterstitzung bei der Bearbeitung von eventuellen
Antragsergdnzungen.

(optional zubuchbar) Besprechung des Bewilligungs-
bescheids und Terminverfolgung.

(optional zubuchbar) Ubernahme der férdertechni-
schen Abwicklung wahrend der Projektumsetzung,
einschlielllich Zahlungsanforderungen, Berichten und
Verwendungsnachweis, unter Zulieferung der erfor-
derlichen Inhalte.

Unser erfahrenes Team arbeitet eng mit Ihnen zusam-
men, um die Projektantrdge prazise und umfassend zu
gestalten. Wir unterstltzen Sie bei der Abstimmung

der Projektbeschreibung und der Entwicklung von Ent-
wicklungsleistungen. Falls erforderlich, vertreten wir

Ihr Projekt beim Projekttrager, um die Anerkennung der
Innovationshohe zu sichern. Wir begleiten Sie auch bei
der Bearbeitung von Antragserganzungen und stehen
Ihnen bei Fragen zum Bewilligungsbescheid zur Verfu-
gung. Wahrend der Projektumsetzung Gibernehmen wir
die fordertechnische Abwicklung, einschlieBlich der Zah-
lungsanforderungen, Berichterstattung und des Verwen-
dungsnachweises, indem wir Ihnen bei der Erstellung
der erforderlichen Inhalte unterstitzen. Durch unsere
umfassende ZIM-Antrags- und Projektbegleitung gewahr-
leisten wir einen reibungslosen Ablauf lhres ZIM-Projekts
und helfen Ihnen dabei, die Fordermittel bestmoglich zu
nutzen.
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Von InnoZent OWL begleitete und
erfolgreich bewilligte Projekte im Rah-
men des ZIM seit 2006

e 266 Projekte, Uberwiegend Kooperationsprojekte,
mit Gber 590 Einzelantrdgen

e mehrals 320 Unternehmen und knapp 270 Hoch-
schulen und Forschungsinstitute

Themen der in 2023 bewilligten
Projekte

1. Entwicklung eines Verfahrens zur Aufarbeitung von
Walzenmanteln fur die Zwei-Rollen-GielRwalzen von
Aluminiumbandern mittels Hochgeschwindigkeits-
flammspritzen

2. Entwicklung eines Verfahrens zur Herstellung fein
strukturierter Bipolarplatten aus Edelstahlfolien

3. Entwicklung einer neuartigen Extruderschnecke mit
integrierter Sensorik zur inline-Prozessiberwachung

und Vorhersage der Lebensdauer

Alle Organisationen (Hochschule/Forschung und Unternehmen) seit 2006

[l Bundesweit OWL
Mio. Euro 150
160

140
120
100
80
60
40
20

Beantragte Zuwendung Zuwendungsfahige Kosten

Industrie 4.0 Automation Computing Edge

5. Untersuchung von Springbrunnen und Fontdnen-
feldern in technischer sowie mikrobiologisch-hygie-
nischer Hinsicht

6. Entwicklung eines Verfahrens zur automatisierten

Fusion und Klassifikation von ALS- und UAV-Daten zur

Erstellung von Starkregengefahrenkarten
7. Kl-basierte Verarbeitung von rezyklierten Polyolefi-
nen im SpritzgieRprozess

8. Integration eines plasmabasierten Beschichtungspro-

zesses in den SpritzgielSzyklus

9. Robotergestitztes SchweilRsystem fir Mikro-Laser-
schweilRen,-beschichtung und Lasergravuren

10. Smartes akustisches Netzwerk zur echtzeitfahigen
Uberwachung von Rohrleitungen und Anlagen, Vor-
hersage der Reinigungsintervalle und automatischen
Handlungsempfehlungen in der Getrankeindustrie

Unternehmen seit 2006

M Bundesweit OWL
Mio. Euro

120 102
100
80
60 42 41

20

Beantragte Zuwendung Zuwendungsfahige Kosten

11. Verteilte Entwicklungsteams, digitale Werkzeuge

12. Entwicklung einer optimierten Leitpolymerpaste fir
die Fertigung von potentiometrischen Sensoren mit
verbesserter Lebensdauer, Temperaturbestandigkeit

und Umweltbilanz

Ansprechpartner

Michael Kemkes
MKemkes@innozentowl.de
Tel. 05251 2055 900

www.innozent-owl.de/zim-zentrales-innovationspro-

gramm-mittelstand/


mailto:MKemkes%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/zim-zentrales-innovationsprogramm-mittelstand/
http://www.innozent-owl.de/zim-zentrales-innovationsprogramm-mittelstand/
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/IM-Netzwerk Open Smart Mobility

Im Rahmen der ZIM-Forderlinie ,,ZIM-Netzwerk” haben
wir federfihrend mit unserem Mitglied RTB das Netz-
werk ,,Open Smart Mobility- vernetzte Mobilitatsdienste
far seheingeschrankte und blinde Menschen auf Basis
kontextabhdngiger Systeme im 6ffentlichen Raum*
erfolgreich auf den Weg gebracht. Seit Februar 2024
begleiten wir als Netzwerkmanagementeinrichtung den
Aufbau und die Entwicklung des Netzwerks.

Geforderte Partner

1.

=
©

L e N U WD

Adolf Nissen Elektrobau
GmbH & Co. KG

init innovation in traffic systems SE
MindTags Group GmbH

RTB GmbH & Co. KG
SCHAEFER GmbH
Sila-Signalanlagenbau GmbH
Stihrenberg GmbH

Urich Mobility GmbH
visorApps GmbH

Wobcom GmbH

ESM:r
o o0
N/ e o o

OPEN SMART MOBILITY

init
_RTB

N — ——
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Vision des Netzwerks
Weitere Partner Die Vision des Netzwerks ist, die Smart City Entwicklun-
1. Blinden- und Sehbehindertenverband Hessen e.V. gen fur die uneingeschrankte und eigenstandige Mobili-
(BSBH) tat fur (seh-)beeintrachtigte Menschen im offentlichen
2. Bundesverband der Rehabilitationslehrer:innen fur Raum ohne besondere Erschwernis und grundsétzlich
Blinde und Sehbehinderte e.V. ohne fremde Hilfe durch die Entwicklung von techni-
3. Deutscher Blinden- und Sehbehindertenverband e.V. schen Losungen sowie damit verbundenen personali-
4. Systemtechnik GmbH / Trapeze Germany GmbH sierten und dynamisch generierten Diensten zu nutzen.
5. Universitat Paderborn Dies soll durch die Entwicklung von spezialisierten
technischen Komponenten fir eine verteilte Infrastruk-
IL\l gk‘é\é%%%gﬂ tur aus interaktiven kontextabhangigen Systemen u.a.

fur den dffentlichen Raum, den OPNV sowie offentliche
Gebaude erfolgen. Diese liefern die Basis fiir die daten-
basierte und automatisierte Generierung individualisier-
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ter Dienste durch die Augmentierung der adressierten
Raume. Mit Hilfe einer zielgruppengerechten Nutzer:in-
nen-Schnittstelle in Form einer App wird eine disposi-
tionsabhangige Kommunikation ermdglicht, die aktiv
bestehende Dienste einbindet und den Nutzer:innen zur
Verflgung stellt. Die Entwicklungsbedarfe sollen anhand
relevanter und konkret beschriebener Uses Cases (UC),
wie z.B. Kommunikation mit kommunaler Infrastruktur
oder mit dem Bordsystemen von Beforderungsmitteln,
Auffinden von Infrastruktur, sicheres Bewegen in Ge-
bauden oder Anzeigen im 6ffentlichen Raum, bearbei-
tet werden. Die Netzwerkpartner versprechen sich die
ErschlieBung eines enormen Marktpotentials, das u.a.
durch die Smart City Aktivitdten der Stadte und Kom-
munen, nicht nur in Deutschland, von Jahr zu Jahr mehr
befeuert wird.

FUr ZIM-Netzwerke bieten wir zudem
folgende Leistungen an:

Sondierung:

e Durchfihrung eines Workshops mit dem Auftrag-
geber/Initiatoren, um mogliche Zukunftsthemen zu
vertiefen und auszuwahlen.

e Ermittlung des Potenzials an Unternehmen fir die
ausgewahlten Themen, einschliefslich der Identifizie-
rung von Ankerunternehmen.

e Ausarbeitung und Vorstellung eines Konzepts fir das
weitere Vorgehen in Bezug auf das ausgewahlte Zu-
kunftsthema.

Partnergewinnung:

e Akquise von Unternehmen und Forschungspartnern
flr das ausgewahlte Zukunftsthema.

e Durchfihrung von zwei Vertiefungsworkshops zur
Bildung eines Antragskonsortiums, einschliefRlich der
Einholung von Mandantenerkldarungen.

Ansprechpartner
Michael Kemkes

Tel. 05251 2055 900

Skizzenerstellung:

e Ausarbeitung und Einreichung der ZIM-Netzwerkskiz-
ze.

¢ Nachverfolgung und Abstimmung mit dem Projekt-
trager.

Unser Ziel ist es, den Aufbau von Kooperationen zwi-
schen Unternehmen und Forschungseinrichtungen
voranzutreiben. Wir helfen lhnen dabei, geeignete Zu-
kunftsthemen zu identifizieren, potenzielle Partner zu
gewinnen und die erforderlichen Unterlagen wie Skizzen
vorzubereiten und einzureichen. Durch unsere umfas-
sende Begleitung und Unterstitzung tragen wir dazu
bei, dass ZIM-Netzwerke erfolgreich aufgebaut werden
kénnen.


mailto:MKemkes%40innozentowl.de?subject=
http://www.opensmartmobility.de
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LEGO Serious Play®

‘spielerisch’ Neues entwickeln
und entdecken

Mit einem Eimer voller Lego kann man jede Geschichte
erzdhlen. Du kannst ein Flugzeug bauen, oder einen Dra-
chen, oder ein Piratenschiff. Es ist, was immer du willst.
(Christopher Miller, Drehbuchautor)

LEGO Serious Play ist eine Methode, die LEGO-Steine
nutzt, um kreatives Denken, Problemldsung und Team-
bildung zu férdern. Teilnehmer bauen in den geleiteten
Workshops Modelle, um Ideen visuell darzustellen, zu
diskutieren und Losungen zu entwickeln. Sie ermoglicht
eine tiefere Reflexion, fordert partizipative Kommunika-
tion und wird in Bereichen wie Teambildung, Strategie-
entwicklung und Innovation eingesetzt. Dabei sind die
Moglichkeiten geradezu grenzenlos.

InnoZent OWL Teammitglieder beim kreativen LEGO-Denken

Im Laufe von zwei intensiven Workshop-Tagen wurde
beispielsweise an der TU lImenau Kreativitdt mit strate-
gischem Denken verbunden, um komplexe Herausforde-
rungen zu entschlisseln und zielgerichtete Losungen zu
entwickeln. Das Team einer Forschungsgruppe ergriinde-
te auf diese Weise aktuelle Forschungsprojekte und das
Management des Lehrstuhls. Die Ergebnisse aus diesem
Workshop lassen erahnen, welches groRe Potenzial
durch Innovation und Teamarbeit die Arbeit der For-
schungsgruppe bereichern wird.

Auch die Mitarbeiter von InnoZent OWL haben LEGO Se-
rious Play bereits als Methode genutzt, um die Strategien
von InnoZent OWL zu beleuchten. Dabei ist das Team zu-
sammengewachsen, und im Ergebnis konnten klare Ziele
definiert und Problemldsungen gefunden werden.

Baue eine Briicke

Die vielseitigen Einsatzmoglichkeiten von LEGO Serious
Play zeigen, dass diese Methode nicht nur Kreativitat
freisetzt, sondern auch nachhaltige Losungen und eine
starkere Zusammenarbeit in verschiedensten Kontexten

ermoglicht.

Ansprechpartner
Lukas Dalhoff

Tel. 05251 2055 916


mailto:LDalhoff%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/leistungen/lego-serious-playr/
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CE:FIRE

zirkular.frugal.regenerativ

Laufzeit 15.03.2024 - 14.03.2027

Projektkonsortium

InnoZent OWL e.V. (Konsortialfiihrung)

owl maschinenbau e.V., Neue Effizienz gGmbH,
Wuppertal Institut fur Klima, Umwelt, Energie gGmbH,
Wirtschaftsférderung Kreis Soest GmbH

Assoziierte Partner

IHK Ostwestfalen zu Bielefeld
IHK Lippe zu Detmold

Bergische IHK
Effizienzagentur-NRW, Duisburg
Bertelsmann Stiftung, Gutersloh
Fraunhofer IEM, Paderborn

No s~ e

Institut fur Technologie- und Innovations-
management, TUHH, Hamburg
8. Institut fir Regeneratives Wirtschaften, Neuss

Zielsetzung

Das Projekt Ce:FIRe — zirkular.frugal.regenerativ zahlt
durch die innovative Kombination der zirkuldren Wert-
schdpfung mit der frugalen Innovation und der Explora-
tion des regenerativen Wirtschaftens auf handhabbare
und resiliente Lésungen fir eine zukunftsfeste Wirtschaft
ein. D.h. Stoff- und Produktkreisldufe werden mit der
Idee der , affordable excellence” fir Markte mit neuen
Zielgruppen und Lésungsgebern erweitert. Die Ent-
wicklung erfolgt mit Hilfe des Ansatzes des ,minimum
viable products” unter der Mafgabe des ganzheitlichen
Kreislaufgedankens. Die Kombination dieser drei Ansatze
verstarkt und beschleunigt insbesondere die Ressourcen-
schonung, die Wiederverwertung und die Regeneration
von Ressourcen. Zudem liefert sie wichtige Umsetzungs-
anreize fir Unternehmen durch Kostenersparnisse,

optimiertes Leistungsniveau und die Erschlielung neuer
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Markte. Zielgruppen sind vor allem produzierende
Unternehmen entlang von Wertschdpfungsketten und
-netzwerken. Weitere Zielgruppen sind Wissenschaft &
Forschung, Multiplikatoren (Verbande, Wirtschaftsforde-
rungen, Kammern, Netzwerke, etc.), Politik, Verwaltung
und Gesellschaft auf regionaler, Landes-, Bundes- und
EU-Ebene, um Allianzen fir Transformation und einen
breiten Wissens- und Technologietransfer zu initiieren
und zu erproben. Das Projekt umfasst die zusammenlie-
genden Regionen Ostwestfalen-Lippe und Sidwestfalen
sowie das angrenzende Bergische Stadtedreieck als Mo-
dellregionen. Die Ergebnisse sind NRW-weit (ibertragbar.

Férderung

Das Projekt CE:FIRE zirkular.frugal.regenerativ mit
finanzieller Unterstltzung der Europdischen Union
(EFRE) und des Landes NRW durchgefiihrt.

Ansprechpartner
Marcel Rohl

Tel. 05251 2055914

Ulrike Kinnemann

Tel. 05251 2055915

Am 03.04.2024 trafen sich die Projektpartner zum Kick-off des Projektes
CE:FIRE in Wuppertal. V.I.: Markus Kirpick, Wirtschaftsférderung Kreis
Soest GmbH; Dr. Sarah Kaiser und Almut Rademacher, owl maschinenbau
e.V.; Ulrike Kinnemann, InnoZent OWL e.V.; Imke Schmidt, Wuppertal
Institut fur Klima, Umwelt, Energie gGmbH; Dr. Angelika Kipp, owl maschi-
nenbau e.V.; Marcel Rohl, InnoZent OWL e.V.; Alicia Totzke, Neue Effizienz
gGmbH; Marina Fecke und Clara Baues, Wuppertal Institut fur Klima,
Umwelt, Energie gGmbH und René Jansen, Wirtschaftsforderung Kreis
Soest GmbH; Foto InnoZent OWL


mailto:MRoehl%40innozentowl.de?subject=
mailto:UKuennemann%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/projekte/cefire/
http://www.cefire-nrw.de
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OWL-Peer Group EU-Taxonomie; 28.05.2024 im Dr. Wolff Institut, Bielefeld: Die ,OWL-Peer Group EU-Taxonomie”
traf sich am 28.05.2024 zu ihrem 6. Austauschtreffen im Dr. Wolff Institut in Bielefeld. Teilnehmende Unterneh-
men waren CSR 4.0 | CSR-Kompetenzzentrum OWL, DMG MORI AKTIENGESELL-SCHAFT, Dr. August Wolff GmbH
& Co. KG — Arzneimittel, GILDEMEISTER Beteiligungen GmbH, GOLDBECK GmbH, hwp Hinrichs & Partner mbB,
InnoZent OWL e.V., Melitta Group Management GmbH & Co. KG, Phoenix Contact — Corporate Finance, Schico
International KG, Sparkasse Bielefeld, Volksbank Herford-Mindener Land eG, Weidmueller Interface GmbH & Co.
KG und Westfalen Weser Energie GmbH & Co. KG; Foto CSR-Kompetenzzentrum OWL

,ReThink: Jenseits der Nachhaltigkeit- weniger schlecht ist nicht gut genug!”, 27.06.2024, Founders Foundation in
Bielefeld. Alrun Ohrmann, Geschéftsfihrende Gesellschafterin der OHRMANN GmbH in Méhnesee, Inken Carina
Sittler, Projektreferentin bei der BDI-Initiative Circular Economy des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
e.V. in Berlin, Susanne Hagenkort-Rieger, Leiterin der Grundsatzabteilung im NRW Ministerium fur Wirtschaft,
Industrie, Klimaschutz und Energie in Disseldorf, Prof. Dr. Lars Hochmann, Fachbereich Transformation und
Unternehmung der Hochschule fiir Gesellschaftsgestaltung in Koblenz und Moderatorin AlImut Rademacher, Ge-
schaftsfihrerin von owl maschinenbau e.V. aus Bielefeld diskutierten am 27.06.2024 Perspektiven der Nachhaltig-
keit im Rahmen der Veranstaltung ,ReThink: Jenseits der Nachhaltigkeit- weniger schlecht ist nicht gut genug!“ in
der Founders Foundation in Bielefeld; Foto InnoZent OWL
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DeSiRe-NG

Laufzeit 01.06.2023 —31.03.2025

Konsortium
TH OWL, NUROMEDIA, TU limenau, Lufthansa Industry
Solutions, InnoZent OWL

Das Projekt DeSiRe-NG fordert die Resilienz und Sicher-
heit von 5G-Netzen und zukinftigen Kommunikations-
technologien. Die 5G-Technologie ist ein entscheidender
Meilenstein in der digitalen Kommunikation und er6ffnet
wegweisende Moglichkeiten fir verschiedenste Bran-
chen. In Zusammenarbeit mit Partnern wie der Lufthansa
Industry Solutions (use case ist hierbei die Fernwartung
eines Flugzeugtriebwerkes tGber eine 5G Verbindung)
wurden in diesem Jahr ein Messsystem und eine Sto-
rungsemulation fir 5G-Campusnetze entwickelt. Diese
Technologien erkennen und vermeiden Netzwerkstorun-
gen, und die daraus gewonnenen Daten flieRen in eine
eigens entwickelte Toolbox ein, die kiinftige Anwendun-
gen unter realistischen Bedingungen testet. Besonders
die Anwendung bei der Wartung von Flugzeugtriebwer-
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ken zeigt die Bedeutung sicherer Kommunikationstechno-
logien in kritischen Industriezweigen, die auch eine zuver-
lassige Datenkommunikation angewiesen sind.

Nach dem erfolgreichen Start von DeSiRe-NG im vergan-
genen Jahr, befinden wir uns nun auf der Zielgeraden des
Projektes. Die bisher geleisteten Arbeiten der einzelnen
Partner kdnnen als sehr zufriedenstellend betrachtet
werden. Besonders auf der 5G Expertise der TH OWL
und der TU limenau, verbunden mit den praktischen
Impulsen der Lufthansa Industry Solutions und Nurome-
dia, fulSt die Basis zur erfolgreichen Realisierung dieses
Projektes.

Die 5G Technologie ermoglicht groRe Datenmengen in
Echtzeit zu Ubertragen, fordert nicht nur die Effizienz,
sondern ermoglicht auch die Entwicklung innovativer
Anwendungen, die auf schnelles und zuverldssige Netz-
werke angewiesen sind.

Sind Sie daran interessiert, dann tauschen Sie sich gerne
mit uns und Anwendungs- und Entwicklungspartnern bei

einem unserer Treffen aus.

Forderung
Das Projekt DeSiRe-NG wird gefordert durch das Bundes-
amt fUr Sicherheit in der Informationstechnik (BSI).

i DLR Projekttrager

Ansprechpartner
Lukas Dalhoff

Tel. 05251 2055 916


mailto:LDalhoff%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/foerderprojekte-erkunden/desire-ng/
http://www.innozent-owl.de/foerderprojekte-erkunden/desire-ng/
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DualStrat

Strategisches Management der Dualen Transformation (DualStrat)

Laufzeit 15.04.2023 — 14.04.2026

Projektkonsortium

Forschungspartner

Fraunhofer [EM, Paderborn — Verbundkoordinator

Universitat Paderborn, Paderborn

Wuppertal Institut, Wuppertal

InnoZent OWL e.V., Paderborn

Industriepartner

5. HANNING ELEKTRO-WERKE GmbH & Co. KG,
Qerlinghausen

AN e

Schmitz Cargobull AG, Horstmar
Weidmueller Interface GmbH & Co. KG, Detmold
Wilhelm Bollhoff GmbH & Co. KG, Bielefeld

Assoziierte Partner: Umweltbundesamt, Mittelstand-Digi-
tal-Zentrum Ruhr-OWL

Zielsetzung

Nachhaltigkeit und Digitalisierung sind zwei zentrale
Handlungsfelder im Unternehmen, die fir den zuklnfti-

gen Geschiftserfolg von entscheidender Bedeutung sind.

¢ Wahrend die Digitale Transformation bereits seit
mehreren Jahren fest auf der strategischen Agenda
vieler Unternehmen verortet ist, gewinnt die unter-
nehmerische Nachhaltigkeitstransformation in der
jingeren Vergangenheit deutlich an Relevanz. Die
Ausloser hierfir sind u. a. sich wandelnde Kunden-
anforderungen und neue (rechtliche) Rahmenbe-
dingungen wie bspw. der European Green Deal mit
entsprechenden Treibhausgasreduktionszielen oder
die Berichtspflicht zu nicht-finanziellen Kennzahlen.

Die dadurch notwendige Transformation stellt fir
Unternehmen eine besonders relevante und zugleich
zeitkritische Gestaltungsaufgabe dar und setzt mess-
bare und operationalisierbare Nachhaltigkeitsziele

voraus.
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InnoZent ist an den folgenden Arbeitspaketen beteiligt:

Entwicklung eines Referenzmodells flir eine Nachhal-
tigkeitsstrategie

Entwicklung eines Vorgehensmodells zur Strategie-
entwicklung

Entwicklung eines Reifegradmodells flr ein strategi-
sches Nachhaltigkeitsmanagement

Entwicklung eines Technologieradars

Ableitung von Normstrategien

Entwicklung eines Demonstrators im Rahmen des it’s
OWL Innovationsdkosystems

InnoZent verantwortet Aufbau und Begleitung eines
projektbegleitendenden Industriearbeitskreises, der
einen beidseitigen Transfer von Forschungsergebnis-
sen sicherstellt.

24 Vertreterinnen und Vertreter von 11 Unternehmen und 4 Forschungseinrichtungen trafen sich zum Auftakt des Industriearbeitskreises im Rahmen
des it’s OWL Projektes ,,DualStrat — Strategisches Management der Dualen Transformation” am 07. November 2023 bei der HANNING-ELEKTRO-WERKE
GmbH & Co.KG in Oerlinghausen; v.I. Robin Venghaus, Dental Brasseler GmbH; Udo Roth, DENIOS SE; Tim Schiitte, Wilhelm Bollhoff GmbH & Co. KG;
Ulrike Kinnemann, InnoZent OWL e .V., Julia Schlarmann, Wuppertal Institut; Lena Epp, Universitat Paderborn; Mark Edler, Weidmdller Interface GmbH &
Co. KG; Nick Schreiner, Fraunhofer IEM; Christian Kurpick, Fraunhofer IEM; Clemens Kluger, dSPACE; Lars Grieseholt, Paul Hettich GmbH & Co. KG; Dieter
Brautigam, HANNING ELEKTRO-WERKE GmbH & Co. KG; Stefan Henkelmann, BENTELER International AG; Thorben Scholz, Universitat Paderborn; Chris-
tian Hagemeier, Wilhelm Bollhoff GmbH & Co. KG; Ralph-Peter Grabs, HANNING ELEKTRO-WERKE GmbH & Co. KG; Thomas Wissing de Freitas, Schmitz
Cargobull AG; Dr. Mathias Wohler, Herbert Kannegiesser GmbH; Guido Burmeister, Paul Hettich GmbH & Co. KG; Julian Grenz, BENTELER International
AG; Stefan Tolle, dSPACE; Matthias Schulte, HANNING ELEKTRO-WERKE GmbH & Co. KG; Ralf de la Haye, HANNING ELEKTRO-WERKE GmbH & Co. KG;
Andreas Dith, Froli GmbH & Co. KG; Foto Fraunhofer IEM


http://Co.KG
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Férderung

Dieses Forschungs- und Entwicklungsprojekt wird mit

Mitteln des Ministeriums flr Wirtschaft, Industrie, Klima-

schutz und Energie des Landes Nordrhein-Westfalen

(MWIKE) im Rahmen des Spitzenclusters ,Intelligente
Technische Systeme OstWestfalenLippe (it's OWL)" ge-

fordert.

des Landes Nordrhein-Westfalen

Ministerium fur Wirtschaft,
Industrie, Klimaschutz und Energie d
£o)

23 Vertreterinnen und Vertreter von 10 Unternehmen und 4 Forschungseinrichtungen kamen zum 2. Treffen des Industriearbeitskreises im Rahmen des
it’s OWL Projektes ,DualStrat — Strategisches Management der Dualen Transformation” am 12. Méarz 2024 bei der Bollhoff Gruppe in Bielefeld zusam-
men; v.I. Udo Roth, DENIOS SE; Katharina Reintjes, it's OWL Clustermanagement GmbH; Sarito Wolsiffer, PLANTAG Coatings GmbH; Inga Mdller, WAGO
GmbH & Co. KG; Magdalena Forster, Diebold Nixdorf; Ulrike Kinnemann, InnoZent OWL e.V.; Matthias Schulte, HANNING ELEKTRO-WERKE GmbH &

Co. KG; Dorthe Foit, Universitat Paderborn; Mark Edler, Weidmdller Interface GmbH & Co. KG; Dr. Mathias Wéhler, Herbert Kannegiesser GmbH; Jannik
Desel, Wilhelm Boéllhoff GmbH & Co. KG; Guido Burmeister, Paul Hettich GmbH & Co. KG; Tim Schitte, Wilhelm Boéllhoff GmbH & Co. KG; Christian Hage-
meier , Wilhelm Bollhoff GmbH & Co. KG; Thorben Scholz, Universitdt Paderborn; Andres Alcayaga, Wuppertal Institut; Malte Trienens, Fraunhofer IEM;
Dieter Brautigam, HANNING ELEKTRO-WERKE GmbH & Co. KG; Maximilian Obermann, Wilhelm Bollhoff GmbH & Co. KG; Ralph-Peter Grabs, HANNING
ELEKTRO-WERKE GmbH & Co. KG; Stefan Tolle, dSpace GmbH; Christian Kiirpick, Fraunhofer IEM; Caroline Besse, Wilhelm Bollhoff GmbH & Co. KG;
Foto Bollhoff Gruppe

Ansprechpartner

Ulrike Kinnemann
UKuennemann@innozentowl.de
Tel. 05251 2055 915

www.innozent-owl.de/projekte/dualstrat/
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HeatTransPlan

Heat

lransPlan

Digitales Entscheidungsunterstitzungssystem zur Transformation der industriel-
len Warmeversorgung durch speicherunterstitzte Abwarmenutzung

Laufzeit 01.01.2024 —31.12.2026

Konsortium

Koordinator Universitat Paderborn

Projektpartner OPTANO GmbH, Kénig Metall GmbH &
Co. KG, SPH Sustainable Process Heat GmbH, ESDA Tech-
nologie GmbH, Limén GmbH, InnoZent OWL

Ziele und Vorgehen

Die Warmerlckgewinnung kdnnte mit Hilfe neuer War-
mepumpen-Speicher-Systemen (WSS) fur die resiliente
und effiziente Wandlung und Speicherung von Warme
auch fur kleine und mittlere Betriebe gelingen. Zur Ein-
schatzung, ob ein solcher Ansatz fur das eigene Unter-
nehmen lohnenswert ist, wird im Projekt auch ein Ent-
scheidungsunterstitzungssystem entwickelt, das anhand

von voraussichtlich zwolf realen Fallbeispielen getestet
wird und die Basis fur die Entwicklung von integrierten
Energiekonzepten fur die Fallstudienpartner dient. Um
die ggf. hohen Transaktionskosten bei der notwendigen
Datenerhebung zu reduzieren, sollen Methoden aus
dem Process Mining genutzt werden. Auf dieser Daten-
grundlage lassen sich Design, Integration und Auslegung
von WSS unter Bertlicksichtigung der Kombinationsmog-
lichkeiten von Warmequellen und-senken sowie von
prozesstechnischen, zeitlichen, raumlichen sowie 6kolo-
gischen und 6konomischen Restriktionen fur die Ent-
scheidungsunterstiitzung optimieren.

Anlage, Foto SPH GmbH

Motivation

Unternehmen sind nicht nur kostenseitig, sondern auch
Schritt fir Schritt starker gesetzlich (Stichwort Energie-
effizienzgesetz, Gesetz zur Steigerung der Energieeffi-
zienz in Deutschland) gefordert, ihren Energieeinsatz zu
optimieren und eingesetzte Energie zuriickzugewinnen.
Aktuell wird insbesondere bei der industriellen Prozess-
warme und hier im Uberwiegend fossil beheizten Tempe-
raturbereich bis 200°C nur ein geringer Teil der einge-
setzten Energie zur Erwdrmung oder zur Kihlung wieder
zurtckgewonnen. Innerhalb von Unternehmen aber auch
zwischen raumlich verbundenen Unternehmen, z.B. in-
nerhalb eines Gewerbegebietes, gibt es groRe Potentiale,
die unterschiedlichen Energiebedarfe Gber den Tagesver-
lauf oder in seiner Art zur Glattung und Reduzierung des
Gesamtenergiebedarfs zu nutzen.
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Die Rolle von InnoZent OWL

Unser Beitrag liegt im Bereich der Anforderungsermitt-
lung fur die Entwicklungsschwerpunkte des Projektes.
Hierbei geht es insbesondere darum, die Perspektive und
Bedarf kleine und mittlerer Unternehmen einzunehmen,
um eine moglichst gute Nutzbarkeit der Projektergebnis-
se fur den Mittelstand gewahrleisten zu kdnnen. Inno-
Zent OWL baut dazu ein projektbegleitenden Begleit-
kreis u.a. aus Unternehmen auf und koordiniert diesen.
Darlber hinaus verantwortet InnoZent OWL den (pro-
jektbegleitenden) Transfer von (Zwischen-)Ergebnissen,
um darUber bereits wahrend der Projektlaufzeit Rickmel-
dungen auf Ergebnisse und die laufenden Entwicklungen

aus der Praxis zu bekommen.

Projekt Kick-off, Foto Universitat Paderborn

Beteiligungsmaoglichkeiten

Wenn Sie Interesse an den Ergebnissen haben, nehmen
wir Sie gerne in den Verteiler fir unsere Transferaktivita-
ten auf. Schicken Sie uns dazu einfach eine Mail. Sollten
Sie sich unmittelbar am Projekt beteiligen mochte, dann
kdnnen Sie sich als Fallstudienpartner zur Entwicklung
eines integrierten Energiekonzeptes bewerben. Um De-
tails einer solchen Beteiligung zu kldren, vereinbaren wir

gerne ein personliches Gesprach mit Ihnen.

Ansprechpartner
Michael Kemkes

Tel. 05251 2055 900


http://www.innozent-owl.de/angebote-nutzen/elektronikforum-owl/

mailto:MKemkes%40innozentowl.de?subject=
mailto:ukuennemann%40innozentowl.de%20?subject=
http://www.innozent-owl.de/projekte/heattransplan/
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KoTeBI

Kombinatorisches Testen von
TLS-Bibliotheken auf allen Ebenen

Laufzeit 01.07.2022 - 30.06.2025

Projektpartner
Hackmanit GmbH, Ruhr-Universitat Bochum, Universitat
Paderborn | SICP (Koordinator), InnoZent OWL

Kooperations-Partner
Technology Innovation Institute, Utimaco IS GmbH

Zielsetzung

Ziel des Vorhabens ,,Kombinatorisches Testen von TLS-
Bibliotheken auf allen Ebenen (KoTeBi)“ ist es, Schwach-
stellen und Kompatibilitatsprobleme schon wahrend der
Programmierung zu erkennen und zu vermeiden.

RUHR
UNIVERSITAT
BOCHUM

Ir]r]() Eer]tgg

Um dies zu erreichen, wollen die Forschenden eine quell-
offene TLS-Testsuite entwickeln, um zukinftig vollauto-
matisch und umfassend die Entwicklung und den Einsatz
von TLS-Bibliotheken Giberwachen und analysieren zu
kénnen.

Dazu erforschen die Projektbeteiligten Methoden zur
automatisierten Erkennung von Sicherheitslicken, die
sich insbesondere aus der Kombination von Protokoll-
versionen und deren Teilschritten ergeben. Softwareent-
wicklerinnen und-entwickler sollen befahigt werden, ihre
eigene Implementierung mit dem Werkzeug zu testen,
sodass die Absicherung bereits im Entwicklungsprozess
stattfindet. Zudem soll die entwickelte Testsuite nicht nur

flr den Einsatz durch Entwickler geeignet sein, sondern
auch fur Integratoren, Betreiber sowie Prifinstitute und
Aufsichtsbehorden, um TLS-Implementierungen im Hin-
blick auf Sicherheit und Interoperabilitdt zu testen.

Ergebnisse

KoTeBi — Verstandlich erklart auch fir die nicht technik-
affinen Mitarbeiter:innen

Um einen einfachen und verstandlichen Start und Ein-
blick in das Projekt und die damit verbundenen Ergeb-
nisse garantieren zu kdnnen, entstand Anfang des Jahres
2024 ein erstes kurzes Erklarvideo. In diesem stellen die


http://www.youtube.com/watch?v=PNHabigBOGk
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04.07.2024: Die vier Projektpartner Universitat Paderborn, Ruhr-Universitat Bochum, InnoZent OWL und Hack-
manit GmbH treffen sich zum Meilenstein-Meeting in der Zukunftsmeile 2 in Paderborn; Foto J. Petrikat, SICP

Projektpartner sowohl die Grundlagen zum Thema TLS
und den damit verbundenen eventuellen Sicherheitsl|i-
cken vor als auch, was das Projekt bezweckt.

Erste Meilensteine erreicht: Tool ist bereit zur Validie-
rung — interessierte Unternehmen konnen mitmachen

Die Kernfunktionalitdten der Testsuite sind funktionsfahig
und kdnnen bereits in einer ersten Version verwendet
werden. Somit beginnt nun die Validierungsphase des
Projekts. Daflr suchen die Projektbeteiligten Partner, die
das Tool testen mochten. In Workshops oder Einzelter-
minen kdnnen Unternehmen erfahren, wie die Testsuite

eingesetzt wird, warum sie so wichtig ist und wie die

Auswertung funktioniert. Neben Softwareentwickelnden
sind auch nicht technikaffine Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sowie Entscheidungstragende herzlich eingela-
den, das Tool kennenzulernen. Interessierte kdnnen sich
bei Dr. Simon Oberthir vom SICP oder Ovidiu Ursachi
von InnoZent OWL e.V. melden.

Forderung Dieses Forschungs- und Entwicklungsprojekt
wird mit Mitteln des Bundesministeriums fur Bildung und
Forschung gefordert.

Ansprechpartner
Ovidiu Ursachi

Tel. 05251 2055900


mailto:OUrsachi%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/projekte/kotebi/
http://www.kotebi.de
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progressivKl

Unterstitzung der Entwicklung von effizienten und sicheren Elektroniksystemen fir zuktnftige KFZ-Anwendungen mit

automatisierten Fahrfunktionen mittels einer modular strukturierten Kl-Plattform

Laufzeit 01.04.2021 —30.09.2024 (nach Verlangerung)

Zielsetzung

ist die Entwicklung einer Unterstitzung und der Auto-
matisierung des Entwurfsprozesses fir elektronische
Systeme (EDA) durch KI. Durch die KI-Nutzung kénnten
funktional sichere Elektroniksysteme schneller und zu-
verlassiger entwickelt werden. Damit soll eine deutliche
Innovationsbeschleunigung erreicht werden.

Die Rolle von InnoZent OWL

Als Technologienetzwerk flr nachhaltige Unternehmens-
entwicklung mit besonderem Fokus auf die Bedirfnisse
der kleinen und mittleren Unternehmen in der Region
Ostwestfahlen-Lippe ist unsere Aufgabe innerhalb des
Projekts die Aufnahme von Anforderungen, Prozessen

und Anwendungsszenarien aus dem KMU-Bereich mit
dem Fokus Industrieelektronik.

Ergebnisse

Das Projekt progressivKl ist in mehrerer Hinsicht ein
Verbundprojekt, von dem man lernen kann. Mit fast 20
Verbundpartnern war das Vorhaben das bisher groRte,
an dem sich InnoZent OWL beteiligt hat. Ohne ein durch
das Konsortium beauftragtes Projektoffice, in diesem Fall
war es unser Mitglied edacentrum (Hannover), ware die
Umsetzung mit Blick auf die reine Anzahl von Partnern,
aber auch inhaltlich schwierig geworden. Wie in vielen
anderen Projekten zeigten sich die Herausforderungen
auch in diesem ambitionierten Projekt erst so richtig,
nachdem wir uns gemeinsam auf den Weg gemacht

hatten. Und zwar auch dort, wo vorher rein technisch ge-
sehen, gar keine besonderen Schwierigkeiten vermutet
wurden. Insofern hat das Projekt dafir gesorgt, dass das
Themenfeld ,Unterstitzung der Entwicklung von effizi-
enten und sicheren Elektroniksystemen fur zuklnftige
KFZ-Anwendungen mit automatisierten Fahrfunktionen
mittels einer modular strukturierten KI-Plattform” zu-
nachst einmal ,ausgeleuchtet’, oder anders formuliert,
hinsichtlich der tatsachlich vorliegenden Themen- und
Aufgabenstellungen vermessen wurde. Das ist ein nicht
zu unterschatzender Beitrag des Projektes fir die folgen-
den Entwicklungen im Anwendungsfeld.

Darilber hinaus gab es natirlich auch handfeste For-
schungsergebnisse, die einen Uberblick (iber die Mog-
lichkeiten und sinnvollen Ansatzpunkte fir eine KI-Unter-
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stltzung des Entwurfsprozesse von Elektroniksystemen Férderung

Uber konkrete Anwendungen, wie z.B. der EMV gerechte

Entwurf von Leiterplatten mittels Kl-unterstitzt und

optimiert werden kann oder der Entwurf des Stromver-

sorgungsnetzes flr die Leiterplatte bis hin zu der Kl-ge-

stltzten Datenermittlung aus Dokumenten sowie einer

Service-Plattform fur KI-Tools bieten. Details wirden

an dieser Stelle den Rahmen sprengen. Wenn Sie aber

Interesse an Ergebnissen, Kontakten zu Kompetenztra-

gern aus Wissenschaft und Forschung sowie auch zu den

beteiligten Unternehmen bendtigen, melden Sie sich Ansprechpartner
gerne. InnoZent OWL wird im Sinne einer nachhaltigen Michael Kemkes
Verwertung die weiteren Entwicklungen im Bereich des

KI-Unterstltzten Entwurfsprozesses von Elektroniksyste- Tel. 05251 2055 900
men weiter verfolgen und anlassbezogen auch konkrete

Angebote, u.a. in Form von Workshops oder Veranstal-

tungen organisieren.

Fotos InnoZent OWL

oben: Postersession
mitte: Abschluss
unten: Kreativraum


mailto:MKemkes%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/projekte/progressivki/
http://www.edacentrum.de/progressivki/
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Ansprechpartner

PD Dr. Lydia Riepe
LRiepe@innozentowl.de
Tel. 05251 2055912

SchuBS® — Schule und Betrieb am Samstag

https://www.innozent-owl.de/projekte/schubsr-schule-und-betrieb-am-samstag/

Seit 2024
SchuBS® Elektrotechnik

Elektronik-Berufe in Unternehmen erfahren

SchuBS® Technik wurde 2023 vom Kreis Paderborn und
der Agentur fur Arbeit Paderborn geférdert. Eine weitere
Forderung konnte nicht fortgesetzt werden.

Seit Beginn von SchuBS® Technik war Elektronik ein
wichtiger Teilbereich, der ab 2024 eigenstdndig weiter-
geflhrt werden konnte. Der nun eigenstandige Zweig
,Elektrotechnik” wird weiterhin durch das zdi.Paderborn
der Wirtschaftsférderung Paderborn geférdert. Ohne die
zusatzliche Unterstltzung aller beteiligten Unternehmen,
insbesondere der langjahrigen Partner Westfalen Weser
und dSPACE ware dies jedoch nicht gelungen.

SchuBS® - Schule und | Betrieb am Samstag

SchuBS® Elektrotechnik

SchuBS® .digital

Elektronik-Berufe in IT-Berufe in
Unternehmen erfahren Unternehmen erfahren

Freiwilliges | Engagement:
Betriebsnahen Alltag vor | dem Ende der Schulzeit erleben!

Seit 2019
SchuBS®.digital

IT-Berufe in Unternehmen erfahren

SchuBS®.digital wurde 2019 erstmalig als SchuBS® IT
aufgesetzt. Da das Projekt den interessierten Schilerin-
nen und Schilern einen breiten Einblick in das vielfaltige
Gebiet der IT geben soll, wurde SchuBS® IT schlieRlich zu
SchuBS® digital.


https://www.innozent-owl.de/projekte/schubsr-schule-und-betrieb-am-samstag/
mailto:LRiepe%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/nachwuchskraefte-entwickeln/schubs-schule-und-betrieb-am-Samstag/
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SchuBS®.digital 2023

Fotos Alexander Baliet

Im November 2023 wurden 28 Schiiler:in-
nen feierlich verabschiedet. Anlasslich des
5-jahrigen ,,Minijubilaums” hielt Christoph
Plass, Geschaftsfihrer der Unity AG und
Vizeprasident der IHK Paderborn-Hoxter,
bei der feierlichen Verabschiedung der
Schiler:innen einen kurzen Vortrag. Er
war 2019 Ideengeber von SchuBS IT.

SchuBS begeistert Eltern und Schiiler:innen!

,unser Sohn [...] hat Uber [seine Schule] von dem Projekt
SchuBS erfahren und war direkt motiviert daran teilzuneh-
men. Obwohl wir zunachst skeptisch waren, sind wir im Nach-
hinein von dem Projekt liberzeugt. Die Betreuung als auch
Organisation war sehr gut und die Teilnahme flr Interessierte
ist sehr empfehlenswert. [...]“

,Nochmals gaaaanz herzlichen Dank fiir die Organisation des
tollen Durchgangs — chapeau! Um uns rum wirklich ein mega
Feedback.”
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SchuBS®.digital 2024

Matthew Langham, Foto
Lucas Bringsken fur S&N

S&N Invent ist schon seit einigen Jahren bei SchuBS dabei und wir freuen uns sehr, im
Rahmen des Programms ein Samstagspraktikum ausrichten zu kénnen. Wir méchten
den Schilern und Schilerinnen spannende Einblicke in unsere Arbeit geben und sie fir
eine duale Ausbildung oder ein duales Studium in der IT begeistern. Neben praktischen
Ubungen ist es aus unserer Sicht besonders wichtig, dass sie beim Praktikum in Kontakt
mit aktuellen oder ehemaligen Auszubildenden oder Studierenden kommen, um sich
dann auf Augenhohe austauschen zu kdnnen. Ein Programm wie SchuBS lebt von der
Unterstltzung durch die Unternehmen, ware aber ohne das Engagement des SchuBS-
Projektmanagement-Teams sicherlich nicht in dieser erfolgreichen Form durchfihrbar.
Auch in Zukunft werden wir dieses einzigartige Programm unterstitzen!”

Matthew Langham
Ausbildungsleitung, S&N Invent GmbH

2024 nehmen 26 Schilerinnen und Schiler teil, erstmalig sind
8 Madchen darunter. Sie kommen aus 14 Schulen, vertreten
sind die Schulformen Gymnasium (5), Real- (4), Gesamt- (3) und
Sekundarschulen (2).

Es beteiligen sich folgende Partnerunternehmen und Institutio-
nen: ATIW, bib International College, code-x, COMPRION, dSPA-
CE, Fraunhofer IEM, IHK-Paderborn-Hoxter, Janz Tec, Leonex,
RTB, S&N Invent, Stadt Paderborn, TEAM und Weidm{ller.

Das Projekt wird weiterhin durch das zdi.Paderborn der Wirt-
schaftsforderung Paderborn sowie durch die beteiligten Partner
gefordert.

Foto oben rechts Westfalen Weser,
alle anderen InnoZent OWL


http://www.innozent-owl.de/projekte/schubsr-schule-und-betrieb-am-samstag/schubsrdigital/
http://www.innozent-owl.de/projekte/schubsr-schule-und-betrieb-am-samstag/schubsrdigital/
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SchuBS® Elektrotechnik 2024

www.innozent-owl.de/projekte/schubsr-schule-und-betrieb-am-samstag/schubsr-elektrotechnik/

Die Teilnehmer:innen von SchuBS Elektrotechnik streben nach
Klasse 10 iiberwiegend eine duale Ausbildung an:

Fachabi, 3
® Abi, 3
B Ausbildung, 17
¥ unentschieden, 0

® wiederholtKI. 9, 2

Anfangs war nur eine Gruppe mit 12 Schiler:innen geplant.
Aufgrund der Nachfrage haben wir das Projekt um eine weitere
Gruppe aufgestockt. Nun nehmen 24+1 Schuler teil, darunter
drei Madchen. Die 25 Schiler:innen besuchen 14 Schulen, davon
drei Gymnasien, drei Gesamt-, sechs Real- und zwei Sekundar-
schulen. Im Gegensatz zu den Teilnehmern von SchuBS®.digital
streben diese Schiiler Gberwiegend nach Klasse 10 eine Ausbil-
dung an. (Zwei Schiiler mit Migrationshintergrund werden auf-
grund von sprachlichen Defiziten die Klasse 9 wiederholen.)


http://www.innozent-owl.de/projekte/schubsr-schule-und-betrieb-am-samstag/schubsr-elektrotechnik/
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SchuBS® Elektrotechnik 2024

www.innozent-owl.de/projekte/schubsr-schule-und-betrieb-am-samstag/schubsr-elektrotechnik/

An SchuBS® Elektrotechnik 2024 betei-
ligen sich neben Westfalen Weser und
dSPACE, Bette, Bundeswehr, Hesse Me-
chatronics, IHK Paderborn-Hoxter, Janz
Tec, Mdller Elektronik (jetzt PTx Trimble),
Rotte Anlagenbau und Fordertechnik,
RTB, Rump Strahlanlagen, Smurfit Kappa
und WestfalenWIND.

Foto oben rechts Westfalen Weser, unten InnoZent OWL

Berufswunsch vor Beginn (Abfrage im Januar 2024)
1

noch unsicher 13
1
KFZ-Mechatroniker 1
1
studieren 1
1
Elektronik 3
1
Metalltechnik 1

Berufswunsch gegen Ende von SchuBS
(Abfrage im Rahmen der Elterngesprache Juni/Juli 2024)

sonstige mmm 1

unsicher jwmm 1
Kaufmannischer Bereich | o

Metalltechnik

Mechatronik
IT-Fachinformatik | O
IT / Elektronik |wem 1
IT | 1
Elektronik ‘ 14

Die meisten Schilerinnen und Schiler gaben vor Beginn des
Projekts an, noch unsicher zu sein, in welche berufliche Richtung
sie einschlagen mochten (13 Teilnehmer). Doch im Verlauf von
SchuBS konnten viele ihre Berufswiinsche konkretisieren. 18(!)
von ihnen — zdhlt man die Mechatronik hinzu — sehen tatsach-
lich ihre berufliche Zukunft in der Elektrotechnik. Auch die
beiden Schuler, die die Klasse 9 wiederholen werden, streben
die Elektronik bzw. die Elektronik/IT an. Dies bedeutet, dass 80%
der Schuler eine Karriere im Bereich Elektrotechnik in Betracht

ziehen, was unsere Erwartungen Ubertroffen hat.


http://www.innozent-owl.de/projekte/schubsr-schule-und-betrieb-am-samstag/schubsr-elektrotechnik/
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Das von InnoZent OWL erfolgreich konzipierte und entwickelte Modellprojekt
zur Berufsorientierung ,Eltern und Betrieb” wird von der IHK Paderborn-Hoxter

und der KH Paderborn fortgefihrt.

Im September 2023 konnte ein Modellprojekt , Eltern
und Betrieb” zusammen mit der Gesamtschule Delbriick
und drei Delbriicker und einem Hovelhofer Unternehmen
aus dem gewerblich-technischen Bereich und mit Unter-

stltzung der IHK Paderborn-Hoxter durchgefihrt werden.

Gefordert wurde das Projekt von der Pahl Familienstif-
tung.

Obwohl bekannt ist, dass drei Viertel der Eltdern bei Be-
fragungen angeben, dass sie wenig Uber die heutige und
zukinftige Berufswelt wissen, spielen sie fir ihre Kinder
eine zentrale Rolle bei der Berufswahl. Ziele dieses Mo-

dellprojekts waren deshalb:

¢ die Elternin ihrer Rolle als Dialogpartner im Berufs-
orientierungsprozesses zu starken und

¢ ihnen einen niederschwelligen Zugang zu Unterneh-
men ermoglichen, die fur ihre Kinder als potentielle
Ausbildungsbetriebe in der Region Delbrick/Hovelhof

in Frage kommen.

An vier Nachmittagen besuchten 15 Schuler:innen zu-
sammen mit einem Elternteil die Unternehmen Bette,
ELHA, Thielemeyer, GHD Hartmann. Die Jugendlichen
aus neunten Klassen der Gesamtschule und deren Eltern
bekamen Gelegenheit, die Unternehmen, deren Pro-
dukte und die Ausbildungsangebote kennenzulernen.
Wiéhrend die Schiler:innen kleine praktische Arbeiten

Ein durch ChatGPT generiertes Bild

durchfihrten, wurden die Eltern tber die Ausbildungs-
und Studienangebote sowie deren Zukunftsperspektiven
informiert.

Die Evaluation zeigt, dass die gesteckten Ziele erreicht
wurden. 2024 soll das Modellprojekt ausgebaut werden:
Unternehmen aus dem Einzelhandel und dem Handwerk
sollen das Angebot verbreitern. Da es keine 6ffentliche
Finanzierung fir Projekte mit dem Fokus auf Elternarbeit
gibt, wird das erfolgreiche Modellprojekt mit der Del-
bricker Gesamtschule mit Unterstitzung der IHK Pader-
born-Hoxter und der Kreishandwerkerschaft weiterge-
fihrt.
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NETZWERK

. Veranstaltungen
2. Angebote

— Austauschplattform zirkulare B2B
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— ElektronikForum OWL
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— Social Media-Sprechtage |
Website Check OWL
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. Vorstand

. Geschaftsstelle
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29.10.2024 Prozess-Abwarme nutzen, Zukunftsmeile 2
Paderborn

09.10.2024 Austauschplattform zirkuldare B2B Elektronik,
PHOENIX CONTACT Electronics GmbH, Bad Pyrmont

11.09.2024 Social Media Sprechtag, Online-Veranstal-
tung

19.09.2024 KoTeBi- Ein OWL-Projekt fir die Sicherheit
Ihres Unternehmens, Online-Veranstaltung

Veranstaltungen

Von und mit InnoZent OWL

30.07.2024 Social Media Sprechtag, Online-Veranstal-
tung

27.06.2024 ReThink: Jenseits der Nachhaltigkeit — weni-
ger schlecht ist nicht gut genug! Bielefeld

14.06.2024 Arbeitskreis "Faire Beratung Forschungszula-
ge OWL" — FBFO, Bielefeld

13.06.2024 ElektronikForum OWL: Elektroschrottverwer-
tung — wie kann das bisherige Ende der Kette als Kreis
geschlossen werden? demotronic GmbH, Espelkamp

04.06.2024 ElektronikForum OWL: Praxisworkshop Mo-
dularisierung — ein Entwicklungsansatz fir nachhaltige,
ressourceneffiziente und zirkuldre Elektronik? Fraunhofer
IEM | 10T Xperience Center, Paderborn

28.05.2024 Peer Group EU Taxonomie, Treffen Nr. 6, Dr.
Wolff Institut, Bielefeld

16.05.2024 Future Sustainability Summit: Transfertag der
Nachhaltigkeit. Fachforum 2: Datenbasierte Nachhaltig-
keitsbewertung, InnovationsSPIN, Lemgo

15.05.2024 Social Media Sprechtag, Online-Veranstal-
tung

16.04.2024 Der Digitale Produktpass — Stand der Dinge
Anfang 2024, Fraunhofer IEM | loT Xperience Center,
Paderborn

12.04.2024 Arbeitskreis "Faire Beratung Forschungszula-
ge OWL" — FBFO, Bielefeld

10.04.2024 Social Media Sprechtag, Online-Veranstal-
tung
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21.03.2024 Begleitkreistreffen #1 im Projekt HeatTrans-
Plan, Zukunftsmeile 2, Paderborn

14.03.2024 Social Media Sprechtag, Online-Veranstal-
tung

12.03.2024 Industriearbeitskreis ,Strategisches Manage-
ment der Dualen Transformation”, Treffen Nr. 2, Bollhoff,
Bielefeld

07.03.2024 Austauschplattform zirkuldre B2B Elektronik,
Treffen Nr. 6, WAGO, Minden

28.02.2024 progressivKl Tag zur Zukunft der kinstlichen
Intelligenz im elektronischen Entwurfsprozess (EDA),
Hamm

15.02.2024 ElektronikForum OWL: Praxisworkshop —
Trends fir nachhaltige Elektronik, Lemgo

15.02.2024 Social Media Sprechtag, Online-Veranstal-
tung

09.02.2024 Arbeitskreis "Faire Beratung Forschungszula-
ge OWL" — FBFO, Bielefeld

07.02.2024 Komplexes einfach erklart: Steuerliche For-
schungszulage fur KMU, Herford

31.01.2024 Vorsatz fir das neue Jahr: Jetzt Forschungs-
zulage beantragen! RTB GmbH & Co. KG, Bad Lippspringe

08.12.2023 Arbeitskreis "Faire FZulG Beratung OWL",
Bielefeld

06.12.2023 Inside it's OWL: Bausteine einer effektiven
Nachhaltigkeitsstrategie fiir Unternehmen (DualStrat),
it's OWL, Digitale Veranstaltung

29.11.2023 Wie Life Cycle Assessment bzw. Product En-
vironmental Profiles fur Elektro(nik)produkte eine nach-
haltige Produkttransformation ermaoglichen, Weidmiller,
Detmold

28.11.2023 Stand der Circular Economy und Nachhaltig-
keit Ende 2023, Zukunftsmeile 2 Paderborn
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07.11.2023 Auftakt Industriearbeitskreis , Strategisches
Management der Dualen Transformation", HANNING
ELEKTROWERKE, Oerlinghausen

03.11.2023 Arbeitskreis "Faire FZulG Beratung OWL",
Bielefeld

25.10.2023 Treffen Nr. 5 der Austauschplattform zirkula-
re B2B Elektronik, Miele & Cie. KG, Gitersloh

18.10.2023 Praxisgesprach: Nachhaltigkeit und Circular
Economy in der Elektro(nik)industrie — wo geht die Reise

9 o

hin? Online veranStaltung Peer Group EU-Taxonomie, Treffen Nr. 5, 13.11.2023, Melitta Group
Management GmbH & Co. KG., Minden

04.10.2023 Unterstitzung der Entwicklung von effizi- Foto GILDE GmbH Gewerbe- und Innovationszentrum Lippe-Detmold

enten und sicheren Elektroniksystemen mittels einer
modular strukturierten Kl|-Plattform, Paderborn

27.09.2023 25. Mitgliederversammlung des InnoZent
OWL, Paderborn


http://www.linkedin.com/posts/itsowl_im-februar-2027-soll-der-digitale-produktpass-activity-7186278555243180035-1shR
http://www.linkedin.com/posts/itsowl_im-februar-2027-soll-der-digitale-produktpass-activity-7186278555243180035-1shR
http://www.linkedin.com/posts/itsowl_im-februar-2027-soll-der-digitale-produktpass-activity-7186278555243180035-1shR

ANGEBOTE

Austauschplattform zirkulare
32B Elektronik

lektronikForum OWL
-aire Beratung Forschungszulage

OWL
Social Media-Sprechtage |

Website Check OWL
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Austauschplattform zirkulare B2B Elektronik

Laufzeit 2022 bis 2027

Trager

Die Initiative wird getragen von InnoZent OWL e.V,, in
Zusammenarbeit mit dem Mittelstand-Digital Zentrum
Ruhr-OWL, der Hochschule Bielefeld / CirQuality OWL
plus und den Ministerien fir Umwelt, Naturschutz und
Verkehr sowie fur Wirtschaft, Industrie, Klimaschutz und
Energie des Landes Nordrhein-Westfalen im Rahmen des
Runden Tisches Zirkuldre Wertschopfung NRW.

Zielsetzung

Die Austauschplattform zirkuldre B2B (Business to Busi-
ness) Elektronik zielt darauf ab, relevante Akteursgrup-
pen auf NRW-Ebene zusammenzubringen, notwendige
Rahmenbedingungen, Herausforderungen und Um-
setzungshemmnisse im industriellen Elektronikbereich
zu identifizieren und mit Blick auf konkrete Handlungs-
bedarfe zu diskutieren. Vor diesem Hintergrund treffen
sich Akteure aus dem B2B Elektronikumfeld- Hersteller,
Entsorger, Verbdnde / Multiplikatoren, Wissenschaft &
Forschung und NRW-Ministerien.

Treffen Nr. 6: 07.03.2024, WAGO GmbH & Co. KG, Min-
den

Treffen Nr. 5: 25.10.2023, Miele, Gutersloh

Treffen Nr. 4: 09.05.2023,

CTDI Schloss Holte GmbH, SchloR Holte-Stukenbrock
Treffen Nr. 3: 14.02.2023,

HARTING Stiftung & Co. KG, Espelkamp

Treffen Nr. 2: 01.12.2022,

Weidmdller Interface GmbH & Co. KG, Detmold
Treffen Nr. 1: 05.09.2022,

Fachhochschule Bielefeld, Bielefeld
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Zirkularer Wertschopfungsprozess in Wertschopfungsnetzwerken

Rohstoff 0
ohstoffe Wertschopfungs-

Reststoffe netzwerke

Environmental, Social, Governance
Klima, Umwelt, CO2, Biodiversitat
Gesetzliche Vorgaben
Biookonomie, erneuerbare Ressourcen
Okobilanzen
Modulare Bauweise, Demontierbarkeit

L i Produktion
o DI?It?h;Ie;l:lng. (PI:tthCerenAslc\)/c:c:[a)ln, Ressourc.er)-
Reverse Logistik oT, Predictive Analytics, AR/VR, /Prozesseffizienz
Druck, Cloud, ... Recycling Nebenprodukte,
Normen, Standards, Zertifizierungen »Abfdlle”
Kunden / Mérkte / Marketing
F6rderung Unternehmenskultur
Nutzung
Reuse, Repair, Refurbish, Distribution
Treffen Nr. 3, 4, 5 und 6 wurden Uber das Mittelstand [RemEmuEE ), Reguipose Logistik
Neue Geschaftsmodelle - Leasing,
Dlglta| Zentrum Ruhr-OWL gefo rdert. Sharing, Paa$, Virtualisierung, ... InnoZent OWL e.V.
Das Mittelstand-Digital Zentrum Ruhr-
OWL gehort zu Mittelstand-Digital.
Mit dem Mittelstand-Digital Netzwerk Ansprechpartner
unterstitzt das Bundesministerium Irike Kii
flr Wirtschaft und Klimaschutz die Di- Ulrike Kinnemann
gitalisierung in kleinen und mittleren UKuennemann@innozentowl.de

Unternehmen und dem Handwerk. Tel. 05251 2055 915

www.innozent-owl.de/netzwerk/angebote/austausch-
plattform-zirkulaere-b2b-elektronik/


mailto:UKuennemann%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/netzwerk/angebote/austauschplattform-zirkulaere-b2b-elektronik/
http://www.innozent-owl.de/netzwerk/angebote/austauschplattform-zirkulaere-b2b-elektronik/
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Die Austauschplattform ,Zirkuldre B2B Elektronik” kam am 25.10.2023 zum mittlerweile fiinften Netzwerktreffen
bei Miele zusammen und diskutierte Uber Zirkularitat bei Haushalts- und Gewerbeelektronikgeraten. V.I. Dr. Ewa
Harlacz, INZIN e.V.; Achim Schier, HARTING Stiftung & Co. KG; Julia Dornwald, ZVEI, Landesverband NRW; Astrid
Burschel, WAGO GmbH & Co. KG; Ulrike Kinnemann, InnoZent OWL e.V.; Nora Schafer, MUNV NRW; Tobias

van der Beck, Miele & Cie. KG; Lars Thielking, Miele & Cie. KG; Thomas Wecker, Wéhler Technik GmbH; Anna
Katharina Schnatmann, Hochschule Bielefeld; Lena Mohr, OstWestfalenLippe GmbH; Prof. Dr-Ing. Eva Schwenzfei-
er-Hellkamp, Hochschule Bielefeld; Thomas Mager, Fraunhofer IEM; Florian Pape, Fraunhofer IEM; Sven Pfeiffer,
CP contech electronic GmbH; Cornelius Laaser, MUNV NRW; Dr. Ing. Marc Hesse, Universitat Bielefeld; Martin
Kriger, Miele & Cie. KG; Thomas Henke, HANNING ELEKTRO-WERKE GmbH & Co. KG; Dr. Jonas Huther, Miele &
Cie. KG; Manfred Weidlich, GEA; Marco Henkel, WAGO GmbH & Co. KG; Michael Kemkes, InnoZent OWL e.V.;
Dr-Ing. Sebastian Gerke, PHOENIX CONTACT GmbH & Co. KG; Isa Fetaj, demotronic GmbH; Thorsten Kriger, CTDI
Schloss Holte GmbH; Gabriele PaRgang, Effizienz-Agentur NRW; Dr. Frank Rudolph, Hennemann Umweltservice
Elektronik GmbH; Dino Pannhorst, Pannhorst GmbH; Bastian Bergh&user, Pannhorst GmbH; Prof. Dr-Ing. Rainer
Rasche, Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe; Bild Miele & Cie. KG

Die Austauschplattform ,Zirkulare B2B Elektronik” war am 7. Marz 2024 fir ihr sechstes Treffen zu Gast bei
WAGO in Minden. Uber 20 Vertreterinnen und Vertreter von Herstellern, Entsorgern, Hochschulen und For-
schungseinrichtungen, Netzwerken sowie des Umweltministeriums (MUNV) NRW nahmen teil und diskutieren
Uiber 2nd Life Ansatze in der Kreislaufwirtschaft. V.I. Mark Edler, Weidmueller Interface GmbH & Co. KG; Nora
Schéafer, MUNV NRW; Ulrike Kiinnemann, InnoZent OWL e.V. ; Astrid Burschel, WAGO GmbH & Co. KG; Prof.
Dr-Ing. Eva Schwenzfeier-Hellkamp, Hochschule Bielefeld; Achim Schier, HARTING Stiftung & Co. KG; Tsvetanka
Alyova-Pfropper, Hellmann Process Management GmbH & Co. KG; Dr-Ing. Frauke Reinders, PHOENIX CONTACT
Electronics GmbH; Catherine Padfield, CTDI Schloss Holte GmbH; Anna Katharina Schnatmann, Hochschule Biele-
feld; Stefan Hopf, Universitat Paderborn / KTP; Cornelius Laaser, MUNV NRW; Kathrin Sawatzky, WAGO GmbH &
Co. KG; Thomas Wecker, Wohler Technik GmbH; Lukas Schmitz, KEB Automation KG; Michael Kemkes, InnoZent
OWL e.V. ; Lennart Gorholt, PHOENIX CONTACT Electronics GmbH; Astrid Dorenkamp, Hellmann Process Manage-
ment GmbH & Co. KG; Anja Vogel, Effizienz-Agentur NRW; Thorsten Kriiger, CTDI Schloss Holte GmbH; Winfried
Hovestadt, KEB Automation KG; Bild WAGO
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Elektronik

7 Forumow

ElektronikForum OWL

Laufzeit fortlaufend

Trager InnoZent OWL e V.

Zielsetzung

Das ElektronikForum OWL (efowl) vernetzt seit 2018
Akteurinnen und Akteure aus Industrie, Forschung und
Wissenschaft zu den folgenden Themen:

e Sichtung und Bewertung von neuen Trends und Ent-
wicklungen aus unterschiedlichen Fachdisziplinen,
u.a. hinsichtlich einer Circular Economy und Nachhal-
tigkeit;

e Potentiale und Anforderungen neuer Anwendungsfel-
der;

¢ Entwicklung neuer Produkte, Dienstleistungen und
Geschaftsmodelle sowie

e Forderung und Ausbau der Kooperationen zwischen
Unternehmen, Wissenschafts- und Forschungsein-
richtungen und dem Austausch untereinander.

Treffen Nr. 17: 18.10. 2023 Praxisgesprach: Nachhaltig-
keit und Circular Economy in der Elektro(nik)industrie —
wo geht die Reise hin? Online

Treffen Nr. 18: 29.11.2023 Wie Life Cycle Assessment
bzw. Product Environmental Profiles fur Elektro(nik)pro-
dukte eine nachhaltige Produkttransformation ermog-
lichen, Weidmller, Detmold

Treffen Nr. 19: 15.2.2024 Praxisworkshop- Trends flr
nachhaltige Elektronik, SmartFactoryOWL, Lemgo

Treffen Nr. 20: 04.06.2024 Praxisworkshop Modularisie-
rung — ein Entwicklungsansatz flir nachhaltige, ressour-
ceneffiziente und zirkulare Elektronik? Fraunhofer IEM |
loT Xperience Center, Paderborn

Treffen Nr. 21: 13.06.2024 Elektroschrottverwertung —

wie kann das bisherige Ende der Kette als Kreis geschlos-
sen werden? demotronic GmbH- Entsorgung & Verwer-

tung, Espelkamp
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Forderung
Die Treffen Nr. 17 — 19 wurden Uber das Mittelstand
Digital Zentrum Ruhr-OWL geférdert.

Das Mittelstand-Digital Zentrum Ruhr-
OWL gehort zu Mittelstand-Digital.
Mit dem Mittelstand-Digital Netzwerk
unterstitzt das Bundesministerium
fur Wirtschaft und Klimaschutz die Di-
gitalisierung in kleinen und mittleren
Unternehmen und dem Handwerk.

Rund 25 Vertreterinnen und Vertreter
von Elektronikherstellern und Uni-
versitaten und Forschungseinrichtun-
gen trafen sich am 15.02.2024 in der
Technischen Hochschule Ostwestfa-
len-Lippe, um sich Gber Trends in der
nachhaltigen Elektronik zu informie-
ren; Bild InnoZent OWL e V.

Die Treffen 20 — 21 wurden Uber das Projekt CE:FIRE
zirkular.frugal.regenerativ gefordert und mit finanzieller
Unterstltzung der Europdischen Union und des Landes
NRW durchgefihrt.

Ansprechpartner
Ulrike Kiinnemann

Tel. 05251 2055 915


mailto:UKuennemann%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/angebote-nutzen/elektronikforum-owl/
http://www.innozent-owl.de/angebote-nutzen/elektronikforum-owl/
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ElektronikForum OWL: Praxisworkshop Modularisierung — ein Entwicklungsansatz fiir nachhaltige, ressourcen-
effiziente und zirkulare Elektronik am 04.06.2024 im Fraunhofer IEM loT Xperience Center in Paderborn; Bild
InnoZent OWL eV.

ElektronikForum OWL: Elektroschrottverwertung — wie kann das bisherige Ende der Kette als Kreis geschlossen
werden? Wir waren am 13.06.2024 zu Gast bei der demotronic GmbH in Espelkamp. V.I. Isa Fetaj, demotronic
GmbH; Thomas Wecker, Wohler Technik GmbH; Raphael Thiele, insensiv GmbH; Dieter Brautigam, HANNING
ELEKTRO-WERKE GmbH & Co. KG; Dr. Christian Hedayat, Fraunhofer ENAS; Achim Wenzel, demotronic GmbH;
Carsten Wenke, Dirkopp Fordertechnik GmbH; Dr-Ing. Marc Hesse, Universitat Bielefeld; Patrick Beyerle, MWT
GmbH & Co. KG; Stephanie Uding, Weidmdiller Interface GmbH & Co. KG; Kathrin Sawatzky, WAGO GmbH & Co.
KG; Beatrice Richert, Dirkopp Fordertechnik GmbH; Bild InnoZent OWL e.V.



75 | InnoZent OWL eV. | Jahresbericht 2023/2024 |

Faire Beratung Forschungszulage OWL

Bewahrt, transparent, regional

Unter dem Motto , bewdhrt, transparent, regional”
haben sich Beraterinnen und Berater aus Ostwestfalen-
Lippe und Umgebung zusammengeschlossen, um einen
gemeinsamen Qualitdtsstandard fir die Beratung zur
steuerlichen Forschungszulage festzulegen. In regelmafi-
gen Abstanden finden Treffen zum fachlichen Austausch
statt.

Die FBFO-Selbstverpflichtung
Ich arbeite nach den Grundsatzen guter Beratung aus

dem Berater-Check der Offensive Mittelstand, beispiels-

weise:

Ich biete ein kostenloses Vorgesprach an, damit der
Klient mich, meine Methoden und Vorgehensweise
kennenlernen kann. In dem Vorgesprach stelle ich
meine Kompetenzen und Referenzen dar.

Ich vereinbare gemeinsam mit dem Auftraggeber,
welche Zeit-, Personal-, Material-, Raum- und Finanz-
ressourcen fur die Realisierung der Arbeitsplanung
erforderlich sind und bereitgestellt werden mussen.
Ich priife, wie ich die eigenstdndige Umsetzung beim
Klienten sichern kann, beziehungsweise inwieweit
ich die Umsetzung begleiten muss. Ich strebe eine
abnehmende Intensitdt meiner Beratung an. Ich gebe
Hilfe zur Selbsthilfe.

Ich kann drei differenzierte Referenzen aus den
letzten zwei Jahren Gber meine Beratungstatigkeit

von unterschiedlichen Unternehmen vorweisen (An-

sprechpartner mit Telefonnummer, Kurzbeschreibung
der Beratung/Aufgabenstellung, Begrindung der
Zufriedenheit des Klienten).

Ich halte mich dariiber hinaus an folgende Grundsatze:

¢ Ich unterstitze den kompletten zweistufigen Antrags-
prozess (inhaltlicher Antrag bei der BSFZ und Fest-
setzungsantrag beim Finanzamt) im Rahmen meiner
Moglichkeiten und kooperiere bei Bedarf mit dem
beauftragten Steuerberater.

¢ |ch berate Unternehmen einzelfallbezogen und zwin-
ge sie dabei nicht in eine exklusive Beraterbeziehung.

¢ Meine Abrechnung erfolgt nach Abwagung von Auf-
wand, Mehrwert und Erfolgswahrscheinlichkeit und
wird von Beginn an transparent und nachvollziehbar
kommuniziert.
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Alle Informationen, die ich meinen Beratungskunden
Uber die steuerliche Forschungszulage gebe, sind
grindlich recherchiert und ich Gbernehme die Ver-
antwortung fir deren Korrektheit. Ich verleite meine
Kunden nicht zu Irrglauben, der meine Arbeit erleich-
tert oder meine Provision maximiert.

In regelméaRigen Austauschrunden mit den anderen
Beratern und Beraterinnen der FBF-OWL bringe ich
meine Erfahrungen und Ideen ein.

Ich trage mit meiner Beratungsleistung dazu bei, dass
die Forschungszulage verantwortungsbewusst und
wahrheitsgemal abgerufen wird, sodass diese einer
moglichen Betriebsprifung standhalt.

Foto InnoZent OWL

Faire Ansprechpartner:innen

Berater und Beraterinnen, die sich den oben genannten
Qualitatskriterien verpflichtet haben, Ansprechpartner

rund um den Festsetzungsantrag beim Finanzamt sowie
neutrale Ansprechpartner zu allgemeinen Fragestellun-
gen finden Sie hier

Ansprechpartner
Michael Kemkes

Tel. 05251 2055 900


mailto:MKemkes%40innozentowl.de?subject=
http://www.innozent-owl.de/netzwerk/angebote/faire-beratung-forschungszulage-owl/
http://www.innozent-owl.de/netzwerk/angebote/faire-beratung-forschungszulage-owl/
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Website-Check | OWL
Auditor

Website-Check OWL

Die Unternehmenswebsite ist heute ein zentraler Teil der Unternehmens-

kommunikation. Der Internetauftritt ist Aushdngeschild und oft erster
Anlaufpunkt fir die Kunden. Darlber hinaus werden mehr und mehr Websites in die
Abwicklung von Geschéftsprozessen eingebunden, wie z.B. im Servicebereich durch die
Zurverfigungstellung von Dokumenten in einem Downloadbereich oder sie dienen als
Plattform fir einen Dialog mit dem Kunden. Es ist daher wichtig, dass die Website nicht
nur gut bedienbar und Ubersichtlich gestaltet ist, sondern die aktuellen Anforderungen
an Interaktionsfahigkeit, Zielgruppenansprache, Datenschutz und Datensicherheit er-
fallt. Der Website-Check OWL bietet Unternehmen aus Ostwestfalen-Lippe eine erste
Grundlage fir die Auseinandersetzung mit der Weiterentwicklung der eigenen Unter-
nehmenswebsite und Hinweise auf konkrete notwendige / sinnvolle Handlungsbedarfe.

Social-Media-Sprechtage

Digitale Kommunikationskanale wie Twitter, Facebook, YouTube, Instagram,

LinkedIn, TikTok und Co. gehoéren inzwischen sowohl zu unserem privaten
wie auch unternehmerischen Alltag. Immer mehr Unternehmen nutzen die damit ein-
hergehenden Moglichkeiten im modernen Marketingmix. Denn es gibt gute Grinde,
warum Unternehmen in den sozialen Netzwerken aktiv sein sollten: die Plattformen
eignen sich hervorragend, um die eigene Sichtbarkeit und Reichweite zu erhéhen, den
Vertrieb zu starken und mit Interessenten, Kunden und Partnern in den Dialog Gber die
eigenen Produkte und Dienstleistungen einzusteigen. Doch es gibt auch Fallstricke, Risi-
ken und letztlich auch strategische Fragen, ob Unternehmen auf den unterschiedlichen
Plattformen gut aufgehoben sind. In einem individuellen, vertraulichen und kostenfrei-
en Erstberatungsgesprach werden Fragestellungen beleuchtet und erste Mallnahmen

besprochen.


http://www.innozent-owl.de/netzwerk/angebote/website-check-owl/
http://www.innozent-owl.de/netzwerk/angebote/social-media-sprechtage/
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BVMW Bundesverband
mittelstandische Wirtschaft

Mitglied

Der BVMW ist ein berufs- und branchenibergreifender,
parteipolitisch neutraler Unternehmerverband mit Leis-
tungen auf lokaler, regionaler, nationaler sowie internati-
onaler Ebene und vertritt die Interessen der kleinen und
mittleren Unternehmen gegeniber Politik, Behdrden und
Gewerkschaften. Der BVMW bindelt u.a. mit der Mittel-
stands-Allianz zusammen mit weiteren Verbanden die
Krafte des unternehmerischen Mittelstandes, betreibt
aktive Lobbyarbeit auf allen politischen Ebenen, kampft
flr verbesserte wirtschaftspolitische Rahmenbedingun-
gen, nimmt Einfluss auf Gesetzesvorhaben und Vorschrif-
ten und verschafft dem Mittelstand in der Offentlichkeit
Gehor. Vor Ort in OWL steht u.a. Hans-Jirgen Altrogge
far Paderborn dem Mittelstand personlich zur Verfigung
und begleitet im Team OWL Uber 50 Veranstaltungen pro
Jahr.

Unsere Mitgliedschaften

Uberregionale und internationale Vernetzung

ECCP European

Cluster Collaboration

Platform
Registrierter Nutzer
Die European Cluster Collaboration Platform versteht
sich als Serviceangebot, welches darauf abzielt, zeitge-
male Tools fir Cluster Organisationen bereitzustellen.
Leistungen sind unter anderem: Suchen und Finden
potentieller Partner sowie die Kooperationsanbahnung
innerhalb und aulRerhalb Europas.

\)
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EXZELLENT VERNETZT!
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e go-cluster
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Mitglied

Das Programm go-cluster des Bundesministeriums fur
Wirtschaft und Energie vereint die leistungsfahigsten
nationalen Clustermanagement-Organisationen. Schwer-
punkte und Leistungen sind unter anderem: Unterstlt-
zung der leistungsfahigsten nationalen Innovationsclus-

ter bei ihrer Entwicklung zu international exzellenten
Clustern und Foérderung neuartiger Clusterservices, um
so den Clustermanagern Impulse fir neue Dienstleistun-
gen zu geben.

™\
Trusted
Cloud

Grindungsmitglied

Kompetenzzentrum Trusted
Cloud e.V.

Der Mitte 2015 gegriindete Verein ist aus dem gleich-
namigen Technologieprogramm des Bundesministeriums
fir Wirtschaft und Energie (BMWi) hervorgegangen.

Fir die Entwicklung des Trusted Cloud Labels wurde das
Kompetenznetzwerk Trusted Cloud vom BMWi initiiert.
Far Anwender und Anbieter ist das Angebot eine Platt-
form fr die Wissensvermittlung zu Cloud-Technologien,
speziell im Rahmen der digitalen Transformation der
Wirtschaft.


https://www.bvmw.de/paderborn/
https://clustercollaboration.eu/
https://www.clusterplattform.de/CLUSTER/Navigation/DE/Bund/go-cluster/go-cluster.html
https://www.clusterplattform.de/CLUSTER/Navigation/DE/Bund/go-cluster/go-cluster.html
https://www.trusted-cloud.de/
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CSR (Corporate Social Responsibility)
Kompetenzzentrum OWL

Mitglied im Beirat, Michael Kemkes

CSR ist ein Konzept, das auf freiwilliger Basis soziale und
okologische Belange in die Unternehmenstatigkeit und in
die Beziehungen mit Partnern integriert. Das Wirtschafts-
ministerium NRW hat die GILDE-Wirtschaftsforderung
Detmold als ,,Kompetenzzentrum fir CSR” ausgewahlt.
CSR-Unternehmen férdern die Potenziale ihrer Mit-
arbeiter, profilieren sich als attraktive Marke, nutzen

ihre Ressourcen effizienter, verhalten sich ékologisch
verantwortungsvoll und leisten einen Beitrag fir das
Gemeinwesen und die nachfolgenden Generationen. Das
CSR-Kompetenzzentrum zeigt Unternehmen in OWL dazu
individuelle Strategien auf, vernetzt mit gleichgesinnten
Betrieben, fihrt Veranstaltungen und Workshops durch
und ist Initiator des CSR-Preises OWL.

it’s owl

Mitglied

Im Technologie-Netzwerk Intelligente Technische Sys-
teme OstWestfalen Lippe, kurz: it's OWL, haben sich
Uber 200 Unternehmen, Hochschulen, Forschungsein-
richtungen und Organisationen zusammengeschlossen,
um gemeinsam Losungen flr intelligente Produkte und
Produktionsverfahren zu entwickeln. Bis 2017 wurden
47 Projekte mit einem Volumen von 100 Millionen Euro
umgesetzt. Bis 2023 sollen Projekte im Umfang von 200
Millionen Euro mit dem Fokus auf Kl fir die Produktion
angestollen werden.

maschinenbau

Netzwerk der Kompetenzen

INNOGJant-

L4 Zentrum fir Innovation
Z 1 in der Gesundheitswirtschaft
Ostwestfalen-Lippe

Innovationsnetzwerke OWL

Die Innovationsnetzwerke Energie Impuls OWL, Food
Processing Initiative, InnoZent OWL, OWL MASCHINEN-
BAU und das Zentrum fiir Innovation in der Gesundheits-
wirtschaft OWL verbinden ihre Kompetenz zum Nutzen
der Region, denn in einer zunehmend digitalisierten Welt
missen Losungen tradierte Branchengrenzen Uberwin-
den. Insgesamt 30 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen ko-
ordinieren in den Geschaftsstellen die Ideen der derzeit
Uber 600 Mitglieder aus Wirtschaft, Wissenschaft, Ver-
banden, Kammern, Wirtschaftsférderern und Vertretern
der Zivilgesellschaft. Die OWL-Netzwerke konnten in den
letzten 15 Jahren mit 180 Projekten Gber 100 Mio. € aus
offentlichen und privaten Mitteln in die Entwicklung der
Themenfelder und Projekte der Region investieren.


https://www.csr-kompetenz.de//
https://www.its-owl.de/home/
https://die-innovationsnetzwerke-owl.de/
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A

AEU Tech GmbH, Borchen

ARmann, Mike | Business // Motivation // Personality, Bielefeld
B

BEDEM human resources, Warburg

bib International College, Paderborn

BSA Kunststofftechnik GmbH, Gutersloh

BVMW (Hans-JUrgen Altrogge), Paderborn

C

christmann informationstechnik + medien

GmbH & Co. KG, llsede

C-LAB- Atos Information Technology GmbH, Paderborn
code-x GmbH, Paderborn

CONDOR® MedTec GmbH, Salzkotten

Creos Lernideen und Beratung GmbH, Bielefeld

D

Delta Media GmbH, Paderborn

Unsere Mitglieder

E

edacentrum e. V., Hannover

Engels, Prof. Dr. Gregor, Paderborn/Dahl

enpit GmbH & Co. KG, Paderborn

Erfinderclub Paderborn eV, Paderborn

F

Fraunhofer IOSB-INA Institutsteil fir industrielle Automation,
Lemgo

Fraunhofer-Institut fur Elektronische Nanosysteme ENAS | Ab-
teilung Advanced System Engineering (ASE), Paderborn
Fraunhofer-Institut fir Entwurfstechnik Mechatronik IEM,
Paderborn

G

green gas trade GmbH, Wildpoldried

H

helectronics GmbH, Paderborn/Biiren

Herbert Kannegiesser GmbH, Vlotho

Hochschule Bielefeld, Bielefeld

|

IANUS Simulation GmbH, Dortmund

Industrie- und Handelskammer Ostwestfalen zu Bielefeld,
Bielefeld

inlT- Institut fir industrielle Informationstechnik, Lemgo
Innovative Card Systems GmbH, Paderborn

insensiv GmbH, Bielefeld

Ising, Thorsten | Social Media, Online Marketing und Digitale
Kommunikation, Schlangen

K

Kreishandwerkerschaft Paderborn-Lippe, Paderborn

M

Maal3, Tanja, Bielefeld

mechOnics ag, Paderborn

Michna, Frank | team M., Bad Oeynhausen
MSF-Vathauer Antriebstechnik GmbH & Co KG, Detmold
mycon GmbH, Bielefeld

myconsult GmbH, Salzkotten
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N

NOW-Medien GmbH & Co. KG, Bielefeld

(0]

ONLINE Systemlogistik GmbH & Co. KG, Paderborn

OPTANO GmbH, Paderborn

Ostfalia Hochschule fir angewandte Wissenschaften, Wolfen-
buttel

OWITA Ostwestfalisches Institut flir Innovative Technologien in
der Automatisierungstechnik GmbH, Lemgo

P

pbreport e.K., Borchen

R

Raumtanzer GmbH, Rheda-Wiedenbriick

Resolto Informatik GmbH, Herford

RTB GmbH & Co. KG, Bad Lippspringe

S

Schwering & Hasse GmbH, Ligde

SIL System Integration Laboratory GmbH, Paderborn

Silence Aircraft GmbH, Schlof3 Holte-Stukenbrock
Skyline Express International GmbH, Lage

S&N Invent GmbH, Paderborn

Stiftung Bildung & Handwerk | SBH West, Paderborn
Stiihrenberg GmbH, Detmold

T

TEAM GmbH, Paderborn/Schlof® Neuhaus
Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe, Lemgo
Technologie- und Berufshildungszentrum Paderborn gGmbH,
Paderborn

TF Wickeltechnik GmbH, Neulingen

tomorrow bird GmbH, Bielefeld

Trenz Electronic GmbH, Hillhorst

U

Universitat Bielefeld, Bielefeld

Universitat Bielefeld | CITEC, Bielefeld

Universitat Paderborn, Paderborn

Universitat Paderborn | CeOPP, Paderborn

Universitat Paderborn | Heinz Nixdorf Institut, Paderborn
Universitdt Paderborn | Software Innovation Lab,
Paderborn

Universitat Paderborn | TecUP, Paderborn

\'

VerbundVolksbank OWL eG, Paderborn

w

Westfalen WIND GmbH, Paderborn

Wickord Buser Patentanwaélte PartG mbB, Paderborn
Wirtschaftsforderungsgesellschaft Paderborn mbH,
Paderborn

Wohler Brush Tech GmbH, Bad Winnenberg


http://www.innozent-owl.de/netzwerk/mitglieder/
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Vorstand

Amtszeit 2023 bis 2025

Vorsitzende des Vorstandes
Tanja MaaR,
Bielefeld

Stellvertretender Vorsitzender
Prof. Dr. Gregor Engels,
Paderborn

Schatzmeister

Sebastian Schrader,
VerbundVolksbank OWL eG,
Paderborn

Beisitzer

Christian Gieselmann,
insensiv GmbH,
Bielefeld

Beisitzerin
Heike Kaferle,
TEAM GmbH,
Paderborn

Beisitzer

Andreas Keil,
Freier Mitarbeiter
ZIM

Beisitzer

Prof. Dr-Ing. Dr. phil. Dr. rer. soc.
Carsten Rocker,

Technische Hochschule Ostwest-
falen-Lippe, Lemgo
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Lukas Dalhoff
Tel 05251 2055 916

LDalhoff@innozentowl.de
Projektleitung DeSiRe-NG

Matthdus Neesen
Tel 05251 2055 900

MNeesen@innozentowl.de
Projekt SchuBS, Projektmitarbeit

Ursula Dalhoff Michael Kemkes Ulrike Kiinnemann Dr. Thomas Ley

Tel 05251 2055 913 Tel 05251 2055 900 Tel 05251 2055 915 Tel 05251 2055 918

UDalhoff@innozentowl.de MKemkes@innozentowl.de UKuennemann@innozentowl.de TLey@innozentowl.de

Projekt DeSiRe-NG Geschéaftsmodelle, Forderberatung, Projekt CE:FIRE Fordermittelberatung
Geschéftsfihrung

Geschafts-
stelle

Stand 01.10.2024

E’s
PD Dr. Lydia Riepe Marcel Rohl Ovidiu Ursachi Ines Wolf
Tel 05251 2055 912 Tel 05251 2055 914 Tel 05251 2055 900 Tel 05251 2055 903
LRiepe@innozentowl.de MRoehl@innozentowl.de OUrsachi@innozentowl.de IWolf@innozentowl.de
Projektleitung SchuBS Projektleitung CE:FIRE Projekt KoTeBi, IT-Sicherheit, Verwaltung

Datenschutzbeauftragter


mailto:LRiepe%40innozentowl.de?subject=
mailto:UKuennemann%40innozentowl.de?subject=
mailto:MRoehl%40innozentowl.de?subject=
mailto:MNeesen%40innozentowl.de?subject=
mailto:IWolf%40innozentowl.de?subject=
mailto:OUrsachi%40innozentowl.de?subject=
mailto:TLey%40innozentowl.de?subject=
mailto:LDalhoff%40innozentowl.de?subject=
mailto:UDalhoff%40innozentowl.de?subject=
mailto:MKemkes%40innozentowl.de?subject=
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S. 78 Mitgliedschaften/Partnerschaften ,BVMW* — Bericht
Hans-Jlrgen Altrogge — Leiter Kreisverband Paderborn

S. 78 Mitgliedschaften/Partnerschaften ,,ECCP“ Online: https://
www.clustercollaboration.eu/vibrant-platformservice-cluster-
organisations

Abrufdatum: 08.09.2017

S. 78 Mitgliedschaften/Partnerschaften ,,go-cluster” Online:
http://www.clusterplattform.de/CLUSTER/Navigation/DE/
Bund/go-cluster/go-clusterhtml

Abrufdatum: 08.09.2016

Quellenverzeichnis

S. 78 Mitgliedschaften/Partnerschaften ,Trusted Cloud” vgl.
Online: https://www.trusted-cloud.de; https://www.trusted-
cloud.de/de/projekt

Abrufdatum: 08.09.2016

S. 79 Mitgliedschaften/Partnerschaften ,,CSR” Online: http://
www.gildezentrum.de/projekte-netzwerke/csrkompetenz-
zentrum.htm!

Abrufdatum: 08.09.2016

S. 79 Mitgliedschaften/Partnerschaften ,it's owl” vgl. Online:
http://www.its-owl.de/technologie-netzwerk/

S. 79 Mitgliedschaften/Partnerschaften , Innovationsnetzwer-
ke” Online: https://www.die-innovationsnetzwerke-owl.de/
Abrufdatum: 10.09.2019
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